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ค ำรับรอง 
 

       ขอรับรองว่า แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ ฉบับนี้    
ได้ผ่านการพิจารณาและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ในการน าแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ีสู่แนวทางในการด าเนินงานของโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ประจ าปีการศึกษา 2565  และ 
เห็นว่าแผนปฏิบัติการประจ าปีดังกล่าว มีความเหมาะสมที่จะน ามาใช้ในการบริหารงานของสถานศึกษา 
และการจัดการศึกษาของเยาวชน  นอกจากนี้ยังมีความสอดคล้องกับทิศทางการจัดการศึกษาของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานสากล  
สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรมซึ่งเป็นเป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษาในปัจจุบัน 
 
 

        
    (นายเหมพงศ์  ทวีกาญจน์) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

ส่วนที่  3 
งบประมาณโครงการ 

 
 

 โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  ได้ก าหนดกรอบวงเงินในการจัดท าแผนการบริหารงบประมาณ และก าหนด
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์รวม 3,486,434.00 บาท  
 
ประมาณการรายรับ 
 1.  เงินอุดหนุนรายหัว ซึ่งจ าแนกเป็น เงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน และ เงินอุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน โดย  

    - เงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน   
นักเรียนชั้น ม.ต้น     3,500  บาท/คน/ปี 

  นักเรียนชั้น ม.ปลาย  3,800  บาท/คน/ปี 
    - เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    

นักเรียนชั้น ม.ต้น      880  บาท/คน/ปี 
  นักเรียนชั้น ม.ปลาย   950  บาท/คน/ปี 
 
ตารางที่ 9 แสดงประมาณการงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ประเภทเงินอุดหนุนของโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  
ปีการศึกษา 2565  
 

ที ่ รายการ 
เงินรายหัว/คน/

ภาคเรียน 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนเงิน 

เงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน ภาคเรียนที่ 1/2565 
1 นักเรียนชั้น ม.ต้น   1,750    290 507,500.00   
2 นักเรียนชั้น ม.ปลาย   1,900    273 518,700.00   

รวม 1,026,200.00   
เงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน ภาคเรียนที่ 2/2565 

1 นักเรียนชั้น ม.ต้น   1,750    288 504,000.00   
2 นักเรียนชั้น ม.ปลาย   1,900    272 516,800.00   

รวม 1,020,800.00.   
รวมเงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน 2,047,000.00   

เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ภาคเรียนที่ 1/2565 

1 นักเรียนชั้น ม.ต้น   440 290 127,600.00   
2 นักเรียนชั้น ม.ปลาย   475    273 129,675.00   

รวม 257,275.00   
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

 

ที ่ รายการ 
เงินรายหัว/คน/

ภาคเรียน 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวนเงิน 

เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2/2565 
1 นักเรียนชั้น ม.ต้น   440 288 126,720.00   
2 นักเรียนชั้น ม.ปลาย   475    272 129,200.00   

รวม 255,290.00   
รวมเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 513,195.00   
รวมงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 2,560,195.00 

 
 2.  เงินรายได้สถานศึกษา ซึ่งเป็นรายได้จากค่าบ ารุงการศึกษา ซึ่งจ าแนกเป็น ค่าจ้างครู
ภาษาต่างประเทศ และ ค่าเรียนคอมพิวเตอร์เกินมาตรฐานรัฐ โดย  

    - ค่าจ้างครูภาษาต่างประเทศ  
นักเรียนชั้น ม.ต้น     350  บาท/คน/ภาคเรียน 

  นักเรียนชั้น ม.ปลาย  350  บาท/คน/ภาคเรียน 
    - ค่าเรียนคอมพิวเตอร์เกินมาตรฐานรัฐ    

นักเรียนชั้น ม.ต้น      200  บาท/คน/ภาคเรียน 
  นักเรียนชั้น ม.ปลาย   200  บาท/คน/ภาคเรียน 
 
ตารางที่ 10 แสดงประมาณการงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ประเภทเงินรายได้สถานศึกษา ของโรงเรียน 
ท่าแพผดุงวิทย์ ปีการศึกษา 2565  

ที ่ รายการ 
เงินรายหัว/คน/

ภาคเรียน 
จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน 

ค่าจ้างครูภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนที่ 1/2565 
1 นักเรียนชั้น ม.ต้น   350    290   101,500.00  
2 นักเรียนชั้น ม.ปลาย   350    273   95,550.00  

รวม 197,050.00   
ค่าจ้างครูภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนที่ 2/2565 

1 นักเรียนชั้น ม.ต้น   350    288 100,800.00  
2 นักเรียนชั้น ม.ปลาย   350    272 95,200.00  

รวม 196,000.00   
รวมเงินค่าจ้างครูภาษาต่างประเทศ 393,050.00   

หักลบคู่พี่น้อง 30 คู่ (350*30=10,500) 382,550.00 
ค่าเรียนคอมพิวเตอร์เกินมาตรฐานรัฐ ภาคเรียนที่ 1/2565 

1 นักเรียนชั้น ม.ต้น   200 290  58,000.00  
2 นักเรียนชั้น ม.ปลาย   200    273   54,600.00  

รวม 112,600.00   
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

 
 

ที ่ รายการ 
เงินรายหัว/คน/

ภาคเรียน 
จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน 

ค่าเรียนคอมพิวเตอร์เกินมาตรฐานรัฐ ภาคเรียนที่ 2/2565 
1 นักเรียนชั้น ม.ต้น   200 288   57,600.00  
2 นักเรียนชั้น ม.ปลาย   200    272   54,400.00  

รวม 112,000.00   
ค่าเรียนคอมพิวเตอร์เกินมาตรฐานรัฐ 224,600.00   

รวมงบประมาณที่ได้รับท้ังสิ้น 607,150.00 
 
และเงินรายได้สถานศึกษาอีกส่วนหนึ่ง ซ่ึงเป็นรายได้จากค่าบริการสถานที่ และจากการขายปาล์มน้ ามัน โดยมี
รายรับโดยประมาณ  100,000 บาท  รวมเงินรายได้สถานศึกษาทั้งสิ้น 707,150.00  บาท 
 3.  ยอดยกมาจากเงินทุกประเภท 634,420.00 บาท 
รวมงบประมาณจาก ข้อ 1 ข้อ 2 และ ข้อ 3  รวมงบประมาณก่อนจัดสรร       3,801,765.00 
กันส าหรับค่าใช้จ่าย 2/64          315,331.00 
งบประมาณท่ีด าเนินงานโครงการ       3,486,434.00 
 
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินตามแผนพัฒนาการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 
 การใช้จ่ายเงินตามแผนพัฒนาการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565  ของโรงเรียน จัดสรรงบประมาณ
ค่าใช้จ่ายในด าเนินการ  การบริหารจัดการ  และส ารองจ่าย ดังนี้ 
 
ตารางที่ 11 แสดงแผนการจัดสรรงบประมาณ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ  การบริหารจัดการ  และส ารองจ่าย  

    ของโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ ปีการศึกษา 2565 ตามอัตราส่วนจ าแนกตามรายการ   
 

ที ่ รายการ งบประมาณ 
1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ (70%) 2,440,503.80 
2 การบริหารจัดการ (20%) 697,286.80 
3 ส ารองจ่าย (10%) 348,643.40 

รวมงบประมาณจัดสรร 3,486,434.00 
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

ตารางที่ 12 แสดงภาพรวมโครงการและงบประมาณ จ าแนกตามกลยุทธ์ ของโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  
    ปีการศึกษา 2565 

 
 
 

ที ่
 

กลยุทธ์ 
จ านวน

โครงการ/
งาน 

 

จ านวน
กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมาย
เหตุ 

 

จ านวน 
 

ร้อยละ 

1 การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีตอบสนองการพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 น าไปสู่การจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานท า (Career 
Education)  

1 1 
        

30,000.00  0.77 

 

2 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ 
Active Learnings  เข้าสู่แพลตฟอร์ม 
(Platform) ของการมีอาชีพที่มั่นคง และ
ไทยแลนด์ 4.0  

7 10 

                 

        
56,000.00  1.45 

 

3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ  ได้มาตรฐาน  
มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้
ทางวิชาการ  ทักษะชีวิต  ทักษะวิชาชีพ  
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  มีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ  และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติ 
ที่ดีต่อบ้านเมือง  มีหลักคิดที่ถูกต้อง  เป็น
พลเมืองดีของชาติ  และพลเมืองโลกท่ีดี  

19 40 
    

385,400.00  9.25 

 

4 การพัฒนาผู้บริหาร  ครู  และบุคลากร   
ทุกกลุ่ม  ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ มีศักยภาพ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  
สู่มืออาชีพ  

2 4 
                  

220,000.00  5.68 

 

5 การเสริมสร้างระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้มีความเข้มแข็งตามแนวทาง 
“การเข้าใจ  การเข้าถึง  การแก้ไข  การ
ส่งเสริม  และการพัฒนา” เพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

1 3     3,000.00  0.08 
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

 
 

ที ่
 

กลยุทธ์ 
จ านวน
โครงการ 

จ านวน
กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมาย
เหตุ จ านวน ร้อยละ 

6 การเสริมสร้างบรรยากาศในสถานศึกษาให้
มีความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  ปลอดภัย  
และเอ้ือต่อการเรียนรู้  ให้บรรลุเป้าหมาย
เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  เพื่อสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และศาสตร์พระราชา  

1 10 
      

300,000.00  7.74 

 

7 การสร้างเสริมพลังขับเคลื่อนโรงเรียน    
ด้วยการท างานเชิงระบบ (Systems 
Approach)  ส่งเสริมสนับสนุนการน า  
Digital Technology  และสร้างนวัตกรรม 
มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา  และ
จัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ตามสมรรถนะ  ความต้องการ  และความ
ถนัด  สร้างสังคมฐานความรู้ (Knowledge 
Based Society) เพ่ือการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต  

5 11 
      

1,399,000.00  36.11 

 

8 การจัดสรรบุคลากรให้เข้าถึงโรงเรียนและ
สร้างร่วมมือ  ระดมสรรพก าลัง  กับองค์กร
ปกครองระดับท้องถิ่น  ชุมชน  ภาคราชการ  
ภาคเอกชน  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
เข้ามา สนับสนุนการจัดการศึกษา  

6 19 1,507,880.00 38.92 

 

รวม 3,874,280.00 
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

ตารางที่ 13 แสดงการคุมงบประมาณรายจ่ายตามไตรมาสที่ 3 - 4 ปีงบประมาณ 2564 ถึง ไตรมาสที่ 1 - 2  
    ปีงบประมาณ 2565  

 
 

กลยุทธ์ 
 

งาน/โครงการ 
 

กิจกรรม 
รายจ่ายตามไตรมาส/ปีงบประมาณ 

3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 
1 พัฒนาหลักสูตร

โรงเรียนคุณภาพ 
ประชุมปฏิบัติการ
ทบทวนและจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา 

   30,000 

2 
 
 

พัฒนาการเรียน
การสอน 

จัดซื้อสมาร์ททีวี พร้อม
ติดต้ัง 

 20,000   

นิเทศภายใน  
วิจัยและนวัตกรรม 

นิเทศการจัดการเรียนรู้ 2,000 
 

ส่งเสริมความ
ร่วมมือพัฒนาการ
เรียนรู้สู่นักเรียน 

พัฒนาทักษะ 
การงานอาชีพ 

5,000  5,000  

ส่งเสริมความสามารถ
พิเศษด้านศิลปะ 

10,000 5,000 10,000 5,000 

ศึกษาศูนย์การเรียนรู้ 8 
ศูนย์ ม.ราชภัฏสงขลา 
วิทยาเขตสตูล ม.3 

 7,500   

ศึกษาศูนย์การเรียนรู้ 8 
ศูนย์ ม.ราชภัฏสงขลา 
วิทยาเขตสตูล ม.4 

  7,500  

ลงนามบันทึกข้อตกลง
ว่าด้วยความร่วมมือ 
ทางวิชาการ (MOU) 
วิทยาลัยการงานอาชีพ
ละงู และวิทยาลัย
เกษตรกรรมและ
เทคโนโลยีสตูล 

 11,000   

แฟน ท.ว. พันธุ์แท้  2,000 2,000 2,000 2,000 
ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ภาษาไทย  
ปีการศึกษา 2565 

กิจกรรมส่งเสริมทักษะ
ทางภาษา ม.1 

 5,000   

Math Care แก้ปัญหานักเรียนกลุ่ม
เสี่ยงที่มีผลการเรียน
เป็น 0 ร 

 5,000   
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

 

กลยุทธ์ 
 

งาน/โครงการ 
 

กิจกรรม 
รายจ่ายตามไตรมาส/ปีงบประมาณ 

3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 
2 
 
 

สัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

แข่งขันทักษะสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

 5,000 
 

  

ค่ายคุณธรรม 
น าชีวิต 

อบรมการปฏิบัติตาม
หลักศาสนา 

1,000    

Walk Rally 5,000    

3 

ส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ 

น านักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันระดับเขตพ้ืนที่ 

 40,000   

น านักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันระดับภาค 

   60,000 

ลูกเสือ เนตรนารี 
ค่าย 
ลูกเสือ – เนตรนารี 

  20,000  

ทัศนศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

น านักเรียนทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

 20,000   

ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง 

 1,500  1,500 

กิจกรรมค่ายปลอด
ศูนย ์

   3,000 

กิจกรรมติวเข้ม  
(o-net) 

   10,000 

ส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านกีฬา 

จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา  30,000   

กีฬาภายในฯ 2022 
จัดการแข่งขันกีฬา
ภายในฯ 

 30,000   

ส่งเสริม
ความสามารถด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมวันคริสมาสต์   7,100  
กิจกรรมส่งเสริมทักษะ
ภาษามลายู 

 6,300   

กิจกรรม Did you 
know? 

 10,000   

กิจกรรมการแข่งขัน
ด้านภาษา 

 10,000   

รู้รักษ์ภาษาไทย 
วันสุนทรภู ่  1,080   
วันภาษาไทย  8,922   
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

 

กลยุทธ์ 
 

งาน/โครงการ 
 

กิจกรรม 
รายจ่ายตามไตรมาส/ปีงบประมาณ 

3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 

3 

ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 

Math Contest  7,000 
 

  

Math World 3,000 

พัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ 

พานักเรียนศึกษาแหล่ง 
เรียนรูเกาะลิดี อุทยาน
แห่งชาติหมูเกาะเภตรา 

  7,000 
 

 

พานักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันโครงงาน 
วิทยาศาสตร์  

 3,000 
 

  

ส่งเสริมกิจกรรม
บูรณาการชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

กิจกรรมบูรณาการชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

   10,000 

บูรณาการเพ่ือการ
เรียนรู้ และทักษะ
ชีวิตในศตวรรษท่ี 
21 ชั้นม.2 

กิจกรรมบูรณาการ    10,000 

บูรณาการศึกษา
แหล่งเรียนรู้สู่ชีวิต
พอเพียง 

พานักเรียนศึกษาแหล่ง 
เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 

  10,000 
 

 

บูรณาการเพ่ือการ
เรียนรู้ และทักษะ
ชีวิตในศตวรรษท่ี 
21 

น าเสนอผลงานจาก 
กิจกรรมบูรณาการ 
 

   10,000 
 

ส่งเสริมการอ่าน ประกวดยอดนักอ่าน    3,000 

วันส าคัญของชาติ 
ศาสตร์กษัตริย์ 

กิจกรรมไหว้ครู 
 

 3,000 
 

  

กิจกรรมแห่เทียน
พรรษา 

 2,000 
 

  

กิจกรรมแห่หมุรับ  2,000   
กิจกรรมเมาลิดนบี(ซล)   2,000  
กิจกรรม (รอมฎอน
สัมพันธ์) 

   2,000 
 

กิจกรรมละศีลอด    2,000 
กิจกรรมวันชาติ 5 วัน 7,000 
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

 
 

กลยุทธ์ 
 

งาน/โครงการ 
 

กิจกรรม 
รายจ่ายตามไตรมาส/ปีงบประมาณ 

3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 

4 

งานไปราชการ 
การเบิกจ่ายการไป
ราชการ 

200,000 

พัฒนาบุคลากรสู่
มืออาชีพ 

อบรมการออกแบบการ
เรียนรู้สู่การวิจัย 
ในชั้นเรียน 

8,000 
 

   

ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา 
วิทยฐานะ วPA 

 8,000 
 

  

พัฒนาวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

  4,000 
 

 

โรงเรียนสีชมพู 
 

จัดเลี้ยงรับ – ส่ง 
ครูย้าย 

15,000 
 

แสดงความยินดีเนื่อง
ในโอกาสต่าง ๆ  
ครูและบุคลากร 

5,000 
 

สร้างขวัญและก าลังใจ
ให้แก่ลูกจ้าง 

   20,000 
 

5 ระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

ประชุมผู้ปกครองราย
ชั้นเรียน 

2,000    

เยี่ยมบ้านนักเรียน     
คัดกรองนักเรียน     
ประชุมตัวแทน
เครือข่ายผู้ปกครอง 

 1,000   

คลินิกให้ค าปรึกษา     
6 ปรับปรุงซ่อมแซม 

พัฒนาอาคาร 
สถานที่  
สิ่งแวดล้อมฯ 

ปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าประปาโรงเรียน 

15,000 
 

ปรับปรุงต่อเติมศาลา
ประชาสัมพันธ์ 

 50,000   

ซ่อมแซมรถ
มอเตอร์ไซค์ต่อพ่วงข้าง
ขนขยะ 

 20,000   
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กลยุทธ์ 
 

งาน/โครงการ 
 

กิจกรรม 
รายจ่ายตามไตรมาส/ปีงบประมาณ 

3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 
6 ปรับปรุงซ่อมแซม 

พัฒนาอาคาร 
สถานที่  
สิ่งแวดล้อมฯ 

งานอนามัยโรงเรียน  20,000   
พัฒนาความสะอาด
ป้องกันโควิด19 

20,000 
 

ปรับปรุงต่อเติม 
เรือนเพาะช า 

 45,000   

จัดซื้อวัสดุช่างและ 
งานตัดแต่งต้นไม ้ 

 17,500 17,500  

ซ่อมแซมศาลาที่พัก 
นักเรียน 8 หลัง 

40,000 
 

จัดซื้อรถเข็นขยะ   5,000   
7 นิเทศภายใน วิจัย

และนวัตกรรม 
นิเทศการจัดการเรียนรู้ 
 

2,000 
 

สร้างเสริม
ประสิทธิภาพ 
การบริหาร 
จัดการศึกษาด้วย
การประกันฯ 

จัดประชุม
คณะกรรมการก าหนด
มาตรฐานและ 
คาเป้าหมายของ
สถานศึกษา 

 10,000   

เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อ
รับการประเมินประกัน 
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อ
รับการประเมินประกัน 
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

    

จัดประชุม
คณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายใน เพ่ือท า
การประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

   5,000 

จัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเอง
ประจ าป ี 
การศึกษา 2566 

   5,000 
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กลยุทธ์ 
 

งาน/โครงการ 
 

กิจกรรม 
รายจ่ายตามไตรมาส/ปีงบประมาณ 

3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 
7 งานพัฒนา 

บ ารุงรักษา 
ปรับปรุง ซ่อมแซม 
จัดหาพัสดุ 
สาธารณูปโภค 

จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 600,000 
ซ่อมแซมพัสดุ 50,000 
บริการสาธารณูปโภค 300,000 

ประชุมปฏิบัติการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาฯ 

ประชุมปฏิบัติการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาฯ และ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี  

   50,000 

พัฒนา บ ารุงรักษา 
ปรับปรุง ซ่อมแซม 
จัดหา Digital 
Technology 

เช่าซื้อคอมพิวเตอร์
นักเรียน 

 193,200  193,200 
 

จัดซื้อพัสดุห้องเรียน  
I-Classroom 

 4,580   

บ ารงุ รักษา ซ่อมแซม 
พัสดุเทคโนโลยีดิจิทัล 

5,520 
 

ค่าเช่าโฮสต์และ 
โดเมนเนมเว็บไซท์
โรงเรียน 

 3,500   

8 

เปิดบ้านวิชาการ
2565 

จัดงานบ้านวิชาการ
2565 

   30,000 

ส่งเสริมความ
ร่วมมือพัฒนาการ
เรียนรู้สู่นักเรียน 

พัฒนาทักษะ 
การงานอาชีพ 

5,000  5,000  

ส่งเสริมความสามารถ
พิเศษด้านศิลปะ 

10,000 5,000 10,000 5,000 

ศึกษาศูนย์การเรียนรู้  
8 ศูนย์ ม.ราชภัฏ
สงขลา วิทยาเขตสตูล 
ม.3 

 7,500   

ศึกษาศูนย์การเรียนรู้  
8 ศูนย์ ม.ราชภัฏ
สงขลา วิทยาเขตสตูล 
ม.4 

  7,500  
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กลยุทธ์ 
 

งาน/โครงการ 
 

กิจกรรม 
รายจ่ายตามไตรมาส/ปีงบประมาณ 

3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 
8 จัดจ้างบุคลากรเพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพ
การศึกษา 
 

จัดจ้างบุคลากร 
1. ครูจ้างชั่วคราว 
(สอนมลายู) 
2. ครูจ้างชั่วคราว 
(สอนภาษาอังกฤษ) 
3. ครูจ้างชาว
ต่างประเทศ 2 ตน 
(สอนภาษาอังกฤษ) 
4. ครูจ้างชั่วคราว 
(สอนคอมพิวเตอร์) 
5. ครูจ้างชั่วคราว 
(สอนดนตรี) 
6. นักการภารโรง 
2 คน 
7. พนักงานท าความ
สะอาด 
8. พนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 
9. พนักงานท าความ
สะอาด 
(คนพิการ) 

1,427,880 
 

สัมพันธ์ชุมชน แข่งขันกีฬาสาน
สัมพันธ์ 

   2,600 

เยี่ยมเยียนชุมชน 2,400 
จูงมือน้องเข้า
โรงเรียน 

แนะน าโรงเรียน    10,000 

การพัฒนาการ
ประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 

ป้ายยินดีต้อนรับ  1,000   
ป้ายประชาสัมพันธ์ 4,000 
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  รายละเอียดโครงการ ของโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ ปีการศึกษา 2565  
   
ตารางที่ 14 แสดงรายละเอียดโครงการ ของโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ ปีการศึกษา 2565 เรียงตามรหัสโครงการ 
 

TP1 - 01 โครงการ พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ที่ 1 การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่ตอบสนองการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 น าไปสู่การจัด 
 การศึกษาเพ่ือการมีงานท า (Career Education) 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  ได้ทบทวนและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2565 เป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์ 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือทบทวนและจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2565 
2. เพ่ือจัดท าเอกสารหลักสูตร
สถานศึกษาพุทธศักราช 2566 
 

1. จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการทบทวนและ
จัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

สถานศึกษามี
หลักสูตร
สถานศึกษา 
พุทธศักราช 2566  
จ านวน 18 เล่ม 

เอกสารหลักสูตร 
จ านวน 18 เล่ม 
เสร็จสมบูรณ์ 

เอกสาร
หลักสูตร 
ได้รับการ
พัฒนาเป็นที่
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

มี.ค. 66 30,000 ครูจรัญญา 
 

รวม 30,000  
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

TP1 - 02 งาน พัฒนาการเรียนการสอน 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ Active Learning เข้าสู่แพลตฟอร์ม (Platform) ของการมีอาชีพที่ 
  มั่นคง และไทยแลนด์ 4.0 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
 1. ครูได้จัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ Active  Learning 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือจัดซื้อ Smart TV ใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 

1. จัดซื้อ Smart TV 
2. ติดตั้งระบบ 
3. จัดการเรียนการ
สอน 

1. เพ่ือจัดซื้อ 
Smart TV พร้อม
อุปกรณ์พร้อมใช้
งาน จ านวน 1 ชุด 
2. ครูได้จัด
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความต้องการของ
ผู้เรียน แบบ 
Active Learning 

ครูมีอุปกรณ์ท่ี
ทันสมัยในการ
จัดการเรียน 
การสอน 

นักเรียนเกิด
การเรียนรู้
แบบ Active 
Learning 

กรกฎาคม 
2565 

20,000 ครูจรัญญา 

รวม 20,000  
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TP1 - 03 งาน นิเทศภายใน วิจัยและนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ Active Learnings เข้าสู่แพลตฟอร์ม (Platform) ของการมีอาชีพที่ 
   มั่นคง และไทยแลนด์ 4.0 
สนองกลยุทธ์ที่ 7 การสร้างเสริมพลังขับเคลื่อนโรงเรียนด้วยการท างานเชิงระบบ (Systems Approach) ส่งเสริมสนับสนุนการน า Digital Technology และสร้าง 
   นวัตกรรม มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษาและจัดการเรียนรู้ให้แก่ ผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามสมรรถนะ ความต้องการ และความถนัด สร้างสังคม 
   ฐานความรู้ (Knowledge Based Society) เพ่ือการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
 1. โรงเรียนมีรูปแบบและกระบวนการในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลนิเทศภายในโรงเรียนด้านวิชาการ อย่างเป็นระบบ ชัดเจน จนเกิดการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน 
 2. ครูมีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนสูงขึ้น 
 3. ผู้เรียนมีคุณภาพด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านกระบวนการด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์และสมรรถนะส าคัญให้สูงขึ้น 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีรูปแบบและ
กระบวนการในการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลนิเทศภายใน 
โรงเรียนด้านวิชาการอย่างเป็น
ระบบ ชัดเจน จนเกิดการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน 
2. เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนการสอนของครู
ให้สูงขึ้น 

นิเทศการจัดการ
เรียนรู้ 

1. เพ่ือให้โรงเรียนมี
รูปแบบและ
กระบวนการในการ
นิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลนิเทศ
ภายในโรงเรียนด้าน
วิชาการอย่างเป็น
ระบบ ชัดเจน  
จนเกิดการพัฒนา 

ครู นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ 
พัฒนาการจัด 
การเรียนการสอน 
มีคุณภาพด้าน 
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

ครู นักเรียน
ร้อยละ 100 
มีความ 
พึงพอใจ 
ในการ
ด าเนินการ
งานนิเทศ
ภายใน  
วิจัยและ 

ตลอดปี
การศึกษา 
2565 

2,000 ครูจารุวดี 
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

3. เพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียน
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ด้านกระบวนการด้าน
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์และสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ให้ 
สูงขึ้น 

 เปลี่ยนแปลงในทาง
ที่ดีข้ึน 
2. เพ่ือยกระดับ
ประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียน
การสอนของครูให้
สูงขึ้น 
3. เพ่ือยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ด้าน
กระบวนการด้าน
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์และ
สมรรถนะส าคัญ
ตามหลักสูตร
แกนกลาง
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
2560) ให้สูงขึ้น 

 นวัตกรรม    

รวม 2,000  
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TP1 - 04  โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ          
สนองกลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21   
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง  เป็นพลเมืองดีของชาติ  และพลเมืองโลกท่ีดี  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการ ศิลปะการแสดงและทักษะด้านวิชาชีพ 
   2.  นักเรียนได้ค้นพบความสามารถ ความถนัด ความสนใจ ของตนเอง และได้พัฒนาความสามารถนั้นเต็มศักยภาพ 

3.  นักเรียนมีโอกาสเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้นตามโอกาส 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถในทางวิชาการ 
ศิลปะการแสดง 
และทักษะด้านวิชาชีพ 
2. นักเรียนได้ค้นพบความสามารถ 
ความถนัด ความสนใจ ของตนเอง 
และได้พัฒนาความสามารถ 
นั้นเต็มศักยภาพ 
3. นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับท่ีสูงขึ้นตาม
โอกาส 

1. การแข่งขันระดับ
เขตพ้ืนที่ 
2. การแข่งขันระดับ
ภาค 

- ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนที่ได้รับ
คัดเลือกเข้าร่วม
แข่งขันทักษะ
วิชาการ ได้รับการ 
ฝึกฝนพฒันา และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านวชิาการ วชิาชีพ
และได้แสดงออกถึง
ความสามารถ  
ความถนัด   
ความสนใจ   
ของแต่ละบุคคล 

นักเรียนที่เข้า
แข่งขัน ร้อยละ 
100 ได้รับเหรียญ
รางวัล 

นักเรียนที่
เข้าแข่งขัน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาเป็นที่
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

ส.ค.65 
 

ม.ค.66 

 60,000 
 

40,000 
 

ครูจรัญญา 
 

รวม 100,000  
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TP1 - 05  งาน ลูกเสือ เนตรนารี 
สนองกลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21   
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง  เป็นพลเมืองดีของชาติ  และพลเมืองโลกท่ีดี  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1. ลูกเสือ – เนตรนารีมีบทบาทและมีโอกาสอยู่ร่วมกันอันก่อให้เกิดความสัมพันธ์สามัคคีในหมู่คณะ  
2. ลูกเสือและเนตรนารีมีคุณธรรมและจริยธรรม 

  3. ลูกเสือได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้  ความคิดเห็น  ทักษะ  และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
 4. ลูกเสือ – เนตรนารีให้มีความพร้อมในการปฏิบัติกิจกรรมอยู่เสมอ 
  5. ผู้บังคับบัญชามีความรู้  ความเข้าใจและให้ความส าคัญกับการด าเนินกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

 
   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือให้ลูกเสือ – เนตรนารีมี
บทบาทและมีโอกาสอยู่ร่วมกัน
อันก่อให้เกิดความสัมพันธ์
สามัคคีในหมู่คณะ 
2. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรมให้กับลูกเสือและเนตร
นารี 
3. เพ่ือให้ลูกเสือ - เนตรนารี ได้มี
โอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ ความ
คิดเห็น ทักษะ และประสบการณ์
ซึ่งกันและกัน 

1. เข้าค่ายลูกเสือ –  
เนตรนารี                              
 
 

- ผู้บังคับบัญชา
และลูกเสือ- เนตร
นารี 32 คน 
- ลูกเสือ- เนตรนารี 
ม.3 97 คน 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการ
พัฒนาคูณ
ลักษณะผ่าน
กิจกรรมลูกเสือ – 
เนตรนารี 

ลูกเสือ- 
เนตรนารี
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

ธ.ค.65 20,000 
  

ครูสุรศักดิ์   
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

4. เพ่ือเป็นการเตรียมการเพ่ือ
ความพร้อมของลูกเสือ – เนตร
นารีให้มีความพร้อมในการปฏิบัติ
กิจกรรมอยู่เสมอ 
5. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บังคับบัญชามี
ความรู้ ความเข้าใจและให้
ความส าคัญกับการด าเนิน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  

       

รวม 20,000  
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TP1 - 06 โครงการ ทัศนศึกษา ปีการศึกษา 2565 
สนองกลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษ 
   ที ่21 มีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มี 
   หลักคิดที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกท่ีดี  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ไปเปิดประสบการณ์จากการไปทัศนศึกษา 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือให้นักเรียนสามารถหา
ความรู้เพิ่มเติมจากสิ่งที่พบเห็น
ด้วยการบันทึกข้อมูลเพิ่มเติม 
2. เพ่ือให้นักเรียนพัฒนาตนเอง
ทันต่อเหตุการณ์ในปัจจุบันและ
อนาคต 
3. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วย
ตัวเอง คิดเป็น ท าเป็น 
แก้ปัญหาเป็น 

1.น านักเรียนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

1.นักเรียนทุกคนได้
เข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษา 
2.นักเรียนมีความรู้ 
มีการพัฒนาตนเอง
ในการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง
อย่างต่อเนื่อง 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้ไปเปิด
ประสบการณ์จาก
การไปทัศนศึกษา 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
มีความ 
พึงพอใจ 

ต.ค. 65 20,000 ครูจารุวดี 
 

รวม 20,000  
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TP1 - 07 โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
สนองกลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะ 

  ในศตวรรษท่ี 21 มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติ 
     ที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกที่ดี 

 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
 1. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) พัฒนาขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้พัฒนาขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือเพ่ิมผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ให้สูงขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับปี
ที่ผ่านมา 
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้
สูงขึ้น 

1. ประชุมผู้ปกครอง
เพ่ือรับผลการเรียน 
2. กิจกรรมค่ายปลอด
ศูนย ์
3. กิจกรรมติวเข้ม  
(O-NET)  

1. นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 
ได้รับการพัฒนาท าให้
สามารถยกระดับผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) 
เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 
ที่ผ่านมา 
2. นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาท าให้สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนา 
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียนของ
นักเรียน 
ทั้ง 8 กลุ่ม 
สาระการ
เรียนรู้ 

1.นักเรียน
ร้อยละ 80 
มีผลการ
ทดสอบ
ระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) 
พัฒนาขึ้น
จากปี
การศึกษา 
ที่ผ่านมา 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
2565 

16,000 ครอัูงคณา 



48 
 

 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

 
 

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือเพ่ิมผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ให้สูงขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับปี
ที่ผ่านมา 
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้
สูงขึ้น 

1. ประชุมผู้ปกครอง
เพ่ือรับผลการเรียน 
2. กิจกรรมค่าย
ปลอดศูนย ์

3. กิจกรรมติวเข้ม  
(O-NET)  

3. นักเรียนทุกคนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนา 
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียนของ
นักเรียน 
ทั้ง 8 กลุ่ม 
สาระการ
เรียนรู้ 

2.นักเรียน
ร้อยละ 80 
มี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียนของ
นักเรียน 
ทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการ
เรียนรู้
พัฒนาขึ้น 
จากปี
การศึกษา 
ที่ผ่านมา 

ตลอดปี
การศึกษา 
2565 

16,000 ครูอังคณา 

รวม 16,000  
 
 
 
 
 
 



49 
 

 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

TP1 - 08 งาน ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
สนองกลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะ 

  ในศตวรรษท่ี 21 มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติ 
     ที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกที่ดี 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
1.  นักเรียนได้มีการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสังคม 
2.  นักเรียนได้แสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาที่ตนเองชอบและถนัด 
3.  นักเรียนได้มีโอกาสร่วมท ากิจกรรมทางด้านกีฬา กรีฑา 
4.  นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะ มีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
5.  นักเรียนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

 
   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ และสังคม 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้สามารถ
แสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาที่
ตนเองชอบและถนัด 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาส
ร่วมทากิจกรรมทางด้านกีฬา 
กรีฑา 
 

1. จัดซื้อจัดจ้าง และใช้
งานพัสดุ 

1. นักเรียนมีเจคติที่
ดีต่อการเล่นกีฬา
และมีการ
แสดงออกท่ีถูกต้อง
เหมาะสมมากขึ้น 
2. นักเรียนมี
สุขภาพที่สมบูรณ
แข็งขึ้นและสามารถ
ดารงชีวิตอยู่ได้
อย่างมีความสุข 

มีจ านวนพัสดุ
เพียงพอต่อการใช้
งานของครู 
บุคลากร และ
นักเรียน 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

กรกฎาคม 
2565 

30,000 ครูส าเนาว์ 
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

4. เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดงออก
ถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะ 
มีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย 
5. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และ
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

 3. ผู้เรียนได้มี
โอกาสร่วมกันทา
กิจกรรมทางด้าน
กีฬา กรีฑา และ
แสดงความสามารถ
ทางด้านกีฬา 
กรีฑา ที่ตนเองถนัด
ได้เป็นอย่างดี 

     

รวม 30,000  
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TP1 - 09 โครงการ กีฬาภายในฯ 2022 
สนองกลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะ 

  ในศตวรรษท่ี 21 มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติ 
     ที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกที่ดี 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
1. นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถ ตามความถนัด 
2. นักเรียนเป็นคนดี มีศีลธรรมคุณธรรมและจริยธรรมมากยิ่งขึ้น 
3. นักเรียนมีความรัก ความสามัคคี ในหมู่คณะ 
4. นักเรียนมีน้ าใจ ช่วยเหลือ เอื้อเฟ้ือ เผื่อแผ่ และเสียสละ 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนา
ทางดา้นร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
และสังคม 
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้สามารถ
แสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาที่
ตนเองชอบและถนัด 
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสร่วม
ทากิจกรรมทางด้านกีฬา กรีฑา 
4. เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึง
ความสามัคคีเปน็หมู่คณะ มี
ระเบียบวินยั รู้แพ้ รู้ชนะ  
รู้อภัย 

1. การแข่งขันกีฬา
ภายใน 

1. นักเรียนมีเจคติ 
ที่ดีต่อการเล่นกีฬา
และมีการแสดง 
ออกท่ีถูกต้อง
เหมาะสมมากขึ้น 
2. นักเรียนมี
สุขภาพที่สมบูรณ์
แข็งแรงขึ้นและ
สามารถด ารงชีวิต
อยู่ได้อย่างมี
ความสุข 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการ
พัฒนา 
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

กรกฎาคม-
สิงหาคม 
2565 

30,000 ครูส าเนาว์ 
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

5. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และ
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

 3. ผู้เรียนได้มี
โอกาสร่วมกิจกรรม
ทางด้านกีฬา กรีฑา 
และแสดง
ความสามารถ
ทางด้านกีฬา 
กรีฑา ที่ตนเองถนัด
ได้เป็นอย่างดี 

     

รวม 30,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



53 
 

 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

TP1 - 10  โครงการ สร้างเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาด้วยการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสนอง 
สนองกลยุทธ์ท่ี 7 การเสริมสร้างพลังขับเคลื่อนโรงเรียนด้วยการท างานเชิงระบบ (Systems Approach) ส่งเสริมสนับสนุนการน า Digital Technology และสร้าง 
   นวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัดการการศึกษาและจัดการเรียนรู้ให้แกผู้เรียนเป็นรายบุคคล ตามสมรรถนะ ความต้องการ และความถนัด สร้างสังคมฐาน 
   ความรู (Knowledge Based Society) เพ่ือการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ  

1. มีเล่มรายงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
2. เพ่ือให้มีความพรอมในการรับ
การประเมินจากภายนอก 
3. เพ่ือประชาสัมพันธ์ขอมูลการ
ประกันคุณภาพการศึกษาแก
ประชาชน ชุมชน และท้องถิ่น 
4. เพ่ือจัดท าเอกสารรายงานการ
พัฒนาการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

1. จัดประชุม
คณะกรรมการ
ก าหนดค่ามาตรฐาน
และค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษา 
2. เก็บรวบรวมข้อมูล
เพ่ือรับการประเมิน
ประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
3. จัดประชุม
คณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพ 
ภายใน เพื่อท าการ
ประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

1. ครูร้อยละ 100 
มีความรูความ
เข้าใจ สามารถ
จัดท ามาตรฐาน
การศึกษาระดับ
โรงเรียนให้
สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  
ปีการศึกษาละ 1 
ครั้ง 
2. จัดท าเล่ม
รายงานผลการ
พัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

คณะครูใน
สถานศึกษารอย
ละ 100สามารถ
ด าเนินการ
ประกันคุณภาพ
ภายใน
สถานศึกษาไดอย
างมีคุณภาพ 

มีเล่ม
รายงานการ
พัฒนา
คุณภาพ
ภายใน 
สถานศึกษา 

ก.ค. 65 20,000 ครูปิยตา 
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

 4. จัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองประจ าปี
การศึกษา 2566 

จ านวน 10 เล่ม 
3. ครูทุกคนมีความรู
ความเข้าใจเรื่องการ
ประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
4. ครูสามารถ
ด าเนินการพฒันา
คุณภาพการศึกษาได
ตามมาตรฐาน
ก าหนด 
5. โรงเรียนมีผลการ
ประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา
เป็นไปตามคา่
เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
6. มีการรายงานผล
การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา
ต่อสาธารณชนและผู้
มีส่วนเก่ียวข้อง 
อย่างทั่วถึง 

     

รวม 20,000  
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TP1 - 11  โครงการ ส่งเสริมความร่วมมือพัฒนาการเรียนรู้สู่นักเรียน 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ Active Learning เข้าสู่แพลตฟอร์ม (Platform) ของการมีอาชีพที่ 
   มั่นคง และไทยแลนด์ 4.0 
สนองกลยุทธ์ที่ 8 การจัดสรรบุคลากรให้เข้าถึงโรงเรียนและสร้างร่วมมือ  ระดมสรรพก าลัง  กับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น  ชุมชน  ภาคราชการ  ภาคเอกชน  และ 
   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เข้ามา สนับสนุนการจัดการศึกษา  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  ได้รับความร่วมมือในการพัฒนาการเรียนรู้จากหน่วยงานต่างๆ  
 2.  นักเรียนได้รับการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning สู่การมีอาชีพที่มั่นคง 

 

 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1.  เพื่อระดมสรรพก าลัง  ความ
ร่วมมือในการพัฒนาการเรียนรู้
จากหน่วยงานต่างๆ  
2.  เพ่ือพัฒนานักเรียนโดย
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning สู่การมีอาชีพ
ที่มั่นคง 
 

1. พัฒนาทักษะการ
งานอาชีพ 
2. ส่งเสริม
ความสามารถพิเศษ
ด้านศิลปะ 
3. ศึกษาศูนย์การ
เรียนรู้ 8 ศูนย์  
ม.ราชภัฏสงขลา 
วิทยาเขตสตูล ม.3    
 
 

-  พัฒนานักเรียน
โดยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 
สู่การมีอาชีพที่
มั่นคง จากการ
ระดมสรรพก าลัง  
ความร่วมมือในการ
พัฒนาการเรียนรู้
จากหน่วยงาน
ต่างๆ 

นักเรียนร้อยละ 
90 ได้รับการ
พัฒนา
กระบวนการ
จัดการเรียนรู้
แบบ Active 
Learning สู่การมี
อาชีพที่มั่นคงจาก
องค์กรต่างๆ 

นักเรียน 
ร้อยละ 90 
ได้รับการ
พัฒนาที่พึง 
พอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

มิ.ย.,พ.ย.65 
 

ตลอดปี 
 
 

ก.ค.65 
 
 
  
 

10,000 
 

10,000 
 
 

7,500 
 
 

ครูอนันต์ 
 

ครูปรียาพร 
 
 

ครฐูิติยา 
 

} 
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

 4. ศึกษาศูนย์การ
เรียนรู้ 8 ศูนย์  
ม.ราชภัฏสงขลา 
วิทยาเขตสตูล ม.4  
5. ลงนามบันทึก
ข้อตกลงว่าด้วยความ
ร่วมมือ ทางวิชาการ 
(MOU) วิทยาลัยการ
งานอาชีพละงู และ
วิทยาลัยเกษตรกรรม
และเทคโนโลยีสตูล 
6. แฟน ท.ว.  
พันธุ์แท้ 

   ก.ค.65 
 
 
 

ก.ย.65 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปี 
 

7,500 
 
 
 

11,000 
 
 
 
 
 
 

4,000 

ครสูายัณห์ 
 
 
 

รองฯ อรณี 
 
 
 
 
 
 

ครูอัสมา 
 

รวม  70,000  
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TP1 - 12  โครงการ เปิดบ้านวิชาการ 2565 
สนองกลยุทธ์ที่ 8 การจัดสรรบุคลากรให้เข้าถึงโรงเรียนและสร้างร่วมมือ  ระดมสรรพก าลัง  กับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น  ชุมชน  ภาคราชการ  ภาคเอกชน  และ 
   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เข้ามา สนับสนุนการจัดการศึกษา  
 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอื่นๆ  
2.  โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
3.  นักเรียนได้พัฒนาทักษะการคิด ทักษะการท างาน ตามความถนัดและความสามารถรู้จักการแก้ปัญหาอย่างมีระบบ จากการฝึกประสบการณ์จริง 
4.  นักเรียนภายในสถานศึกษา และนักเรียนจากสถานศึกษาอ่ืนได้ตัดสินใจในการเลือกศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือเป็นการประสาน
ความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า 
องค์กรอ่ืนๆ อย่าง 
เหมาะสมและทั่วถึงในการ
พัฒนาการศึกษา 
2. เพื่อให้มีการประชาสัมพันธ์
การจัดการศึกษาและประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียน 

1. จัดงานเปิดบ้าน
วิชาการ 

- ครู และนักเรียน
โรงเรียนท่าแพ- 
ผดุงวิทย์ทุกคน 
- นักเรียนใน
เครือข่าย 
ท่าแพเข้าร่วม
โครงการ  จ านวน 
18 โรงเรียน 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการ
พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

ก.พ. 65 74,000 ครูจรัญญา 
 

รวม 70,000  
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
พัฒนาทักษะการคิด ทักษะ
การท างาน ตามความถนัดและ
ความสามารถ รู้จักการ
แก้ปัญหาอย่างมีระบบ จาก
การฝึกระสบการณ์จริง 
4. เพื่อให้นักเรียนภายใน
สถานศึกษา และนักเรียนจาก
สถานศึกษาอื่นได้ตัดสินใจใน
การเลือกสถานศึกษาส าหรับ
การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 

 - มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากบั
ครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรที่
เก่ียวข้อง 
- ครูและนักเรียนมี
ส่วนร่วมในการจัด
แสดงผลงานทางการ
ศึกษาของตนเอง
อย่างภาคภูมิใจ 

     

รวม 70,000  
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TP1 - 13  โครงการ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย ปีการศึกษา 2565 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ Active Learning เข้าสู่แพลตฟอร์ม (Platform) ของการมีอาชีพที่ 
   มั่นคง และไทยแลนด์ 4.0 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  นักเรียนมีทักษะการอ่าน การเขียน ดีขึ้นร้อยละ 80 
2.  นักเรียนได้แสดงความสามารถให้เป็นที่ปรากฏเป็นการสร้างชื่อเสียงให้แก่ตนเองและโรงเรียน 

 

 
 
 
 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1.เพ่ือส่งเสริมทักษะการอ่าน 
การเขียนของนักเรียน 

2.เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
แสดงความสามารถให้เป็นที่
ปรากฏเป็นการสร้างชื่อเสียง
ให้แก่ตนเองและโรงเรียน 

1.กิจกรรมส่งเสริม 
ทักษะทางภาษา ม.1 

1.นักเรียนโรงเรียน
ท่าแพผดุงวิทย์ ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 
ปีการศึกษา 2565 
2.นักเรียนร้อยละ 
80 มีพัฒนาการ
ทักษะการอ่าน  
การเขียนดีขึ้น 

นักเรียนร้อยละ 
80 มีทักษะการ
อ่าน การเขียน 
ผ่านเกณฑ์ 

นักเรียน 
ร้อยละ 100  
มีความ 
พึงพอใจใน
การร่วม 
กิจกรรม 

ส.ค. 65 5,000 ครูจารุวดี 

รวม  5,000  
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TP1 - 14  โครงการ Math Care        
สนองกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ Active Learning เข้าสู่แพลตฟอร์ม (Platform) ของการมีอาชีพที่ 
   มั่นคง และไทยแลนด์ 4.0 
 
 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1. นักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่จะมีผลการเรียนในกลุ่มวิชาคณิตศาสตร์เป็น ร และ 0 มีจ านวนลดลง จากปีการศึกษาที่ผ่านมา คิดเป็นร้อยละ 10 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
3. นักเรียนมีผลการเรียนที่ดีขึ้น 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือแกปัญหานักเรียนกลุ่ม
เสี่ยงที่จะมีผลการเรียนกลุ่มวิชา
คณิตศาสตร์เป็น ร และ 0 
2. เพ่ือใหน้ักเรียนมีความพึง
พอใจที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

1.ครูและนักเรียนจิต
อาสาร่วมกันจัดกลุ่ม
ในการดูแลนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง 

1. นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 -
6 ที่เสี่ยงจะมีผล
การเรียนในกลุ่ม
วิชาคณิตศาสตร
เป็น 0, ร ซึ่งส ารวจ
จากการค้างส่งงาน 
2.นักเรียนมีผลการ
เรียนที่ดีข้ึน 
3. นักเรียนมีความ
พึงพอใจที่ดีต่อวิชา
คณิตศาสตร์ 

จ านวนนักเรียน 
กลุม่เสี่ยงที่จะมี
ผลการเรียนใน
กลุ่มวิชา
คณิตศาสตรเ์ป็น 
ร และ 0 ลดลง
จากปีการศึกษาที่ 
ผ่านมาคิดเป็น 
รอ้ยละ 10 

นักเรียน 
ร้อยละ 90 ที่
เขาร่วม
โครงการมี 
ความพึง
พอใจตอวิชา
คณิตศาสตร์ 

ก.ย. 65 5,000 ครูชลิตา 

รวม  5,000  
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TP1 - 15  โครงการ สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ Active Learning เข้าสู่แพลตฟอร์ม (Platform) ของการมีอาชีพที่ 
   มั่นคง และไทยแลนด์ 4.0 
 

 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
1. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ความคิดสร้างสรรค์ และทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
2. นักเรียนมีความรัก ความสามัคคี ในหมู่คณะและร่วมกิจกรรมทางวิชาการอย่างสร้างสรรค์ 
3. นักเรียนมีความตระหนักในความส าคัญของความรู้ทางวิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนาชีวิต และเจตคติที่ดี 

 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
2. เพ่ือกระตุ้นความสนใจด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

1. จัดกิจรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

1. นักเรียนนักเรียน
ได้รับการปลูกฝัง
และพัฒนาความรู้
ความเข้าใจและ
ทักษะกระบวนการ 
ด้านวิทยาศาสตร ์
2. นักเรียนได้รบัการ
กระตุ้น และเกิด
ความสนใจเกี่ยวกับ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
3. นักเรียนมีเจตคติ
ที่ดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร ์

นักเรียนโรงเรียน
ท่าแพผดุงวิทย์
ร้อยละ 80 
ที่เข้าร่วมได้รับ
ความรู้และร่วม
กิจกรรม 
กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

นักเรียนและ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 
80 
ได้รับความ 
พึงพอใจจาก
กิจกรรม 

ส.ค. 65 5,000 ครูสายัญห์ 

รวม  5,000  
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TP1 - 16  โครงการ ค่ายคุณธรรมน าชีวิต 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน แบบ Active Learning เข้าสู่แพลตฟอร์ม (Platform) ของการมีอาชีพที่ 
   มั่นคง และไทยแลนด์ 4.0 
 
 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  นักเรียนเกิดความตระหนัก และเห็นคุณค่าในศาสนาที่ตนนับถือ 
2.  นักเรียนเกิดคุณธรรมและมีจริยธรรมที่ดีงาม 
3.  นักเรียนมีความรู้ และสามารถปฏิบัติตนตามหลักศาสนาของตนเองไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
4.  นักเรียนสามารถปฏิบัติตนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์ที่ดีของครูอาจารย์ เป็นเพ่ือนที่ดีของเพ่ือนและเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 

 
   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือปลูกฝังค่านิยมให้เกิด
ความตระหนัก และเห็นคุณค่า
ในศาสนาที่ตนนับถือ 
2. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม – 
จริยธรรมทางศาสนาให้งอกงาม
ในจิตใจของนักเรียน 
3. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ และ
สามารถน าความรู้ตามหลัก
ศาสนาของตนเองไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
4. เพ่ือฝึกฝนอบรมนักเรียนให้
เป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์ที่ 

1. กิจกรรมบรรยาย
ความรู้การปฏิบัติตน
ตามหลัก 
ศาสนาของตนโดย
วิทยากร 
2. กิจกรรม Walk 
Rally ในหัวข้อ 
“ศาสนาวัฒนธรรม
กับการอยู่ร่วมกันใน
สังคม” 

- นักเรียน เกิด
ความตระหนัก 
และเห็นคุณค่าใน
ศาสนาที่ตนนับถือ 
- นักเรียน มี
คุณธรรมจริยธรรม
ทางศาสนางอกงาม
ในจิตใจ 
- นักเรียน สามารถ
เรียนรู้และน า
ความรู้ตามหลัก
ศาสนาของตนเอง 

นักเรียนร้อยละ 
80 ของนักเรียน
ที่เข้าร่วม 
กิจกรรมค่าย
คุณธรรมน าชีวิต
สามารถน า
ความรู้ 
ตามหลักศาสนา
มาเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติให้ 
เป็นผู้มีความรู้คู่
คุณธรรม 

นักเรียนร้อยละ 
80 ของ
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
ค่ายคุณธรรม
น าชีวิตมีความ
พึงพอใจใน 
กิจกรรม 

มิ.ย. 65 5,000 ครูรอเซ็ด 
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

ดีของครูอาจารย์ เป็นเพ่ือนที่ดี
พลเมืองที่ดีของชาติ 

 ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
- นักเรียน สามารถ
ปฏิบัติตนเป็นลูกที่
ดีของพ่อแม่ เป็น
ศิษย์ที่ดีของครู
อาจารย์ เป็นเพ่ือน
ที่ดีของเพ่ือนและ
เป็นพลเมืองที่ดี
ของชาติ 

จริยธรรม เพ่ือ
ประโยชน์ 
ทั้งต่อตนเองและ
ผู้อื่น สามารถใช้
ชีวิตอยู่ร่วมกับ 
ผู้อื่นในสังคมใน
อย่างมีความสุข 

นักเรียนร้อยละ 
80 ของ
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
ค่ายคุณธรรม
น าชีวิตมีความ
พึงพอใจใน 
กิจกรรม 

มิ.ย. 65 5,000 ครูรอเซ็ด 

รวม  5,000  
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TP1 - 17  โครงการ ส่งเสริมความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมได้ฝึกทักษะฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษและภาษามลายู 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงขึ้น  
3. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษและภาษามลายู 
 

 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกทักษะฟัง 
พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษและ
ภาษามลายู 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
สูงขึ้น 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
การเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ
และภาษามลายู 

1. กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษา
มลายู 
3. กิจกรรม Did you know? 
4. กิจกรรมการแข่งขันด้านภาษา 

1. ร้อยละ 80 
ของนักเรียนที่
เข้าร่วมกิจกรรม
มีความพึงพอใจ 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการ
พัฒนา 
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

นักเรียนร้อย
ละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่พึง 
พอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

พ.ค. 65- 
มี.ค. 66 

33,400 ครูสาลินี 

รวม  33,400  
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TP1 - 18  โครงการ รู้รักษ์ภาษาไทย 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1. นักเรียนมีความตระหนักในการใช้ภาษาไทย 
2. นักเรียนมีความรู้ และทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนดีขึ้น 

 

 
 
 
 
 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมให้
นักเรียนมีความตระหนักในการ
ใช้ภาษาไทย 
2. เพ่ือประกวดแข่งขันด้าน
ความรู้ และทักษะการฟัง พูด 
อ่าน เขียน 

1. สุนทรภู่ ครูกวี 
2. วันภาษาไทย 

1. นักเรียนร้อยละ 
80 มีความรู้ และ
ทักษะการฟัง พูด 
อ่าน เขียนดีขึ้น 

นักเรียนร้อยละ 
80 มีความรู้ และ
ทักษะการฟัง พูด 
อ่าน เขียนดีขึ้น 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 มี
ความพึงพอใจ
ต่อวิชา
ภาษาไทย 

มิ.ย.- ส.ค. 
2565 

10,000 ครูนัฎติยา 

รวม  10,000  
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

TP1 - 19  โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ 
สนองกลยทุธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ  
1. นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะทางการเรียนรูคณิตศาสตร์ 
2. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
3. นักเรียนมีเจตคติที่ดต่ีอวิชาคณิตศาสตร์ 

 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
2. นักเรียนไดรับประสบการณ
ตรงจากแหล่งการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจที่ดี
ต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

1. รับสมัครนักเรียน 
เข้ารว่มการแข่งขัน
ทักษะทาง 
คณิตศาสต์ที่กลุ่ม
สาระฯ จัดขึ้นภายใน
สถานศึกษา 
2. ด าเนินการแข่งขัน 
และประกาศผล 
3. มอบเกียรติบัตร
และรางวัลให้กับ
นักเรียน 

1. นักเรียนเขาร่วม
การแข่งขันทักษะทั้ง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
2. นักเรียนไดรับ
ประสบการณตรง
จากแหล่งการเรียนรู้
นอกห้องเรียน 
3. นักเรียนมีความ
พึงพอใจที่ดีต่อวิชา
คณิตศาสตร ์

1. นักเรียน 
ร้อยละ 60 ของ
นักเรียน เขา
ร่วมกันแข่งขัน
ทักษะภายใน
สถานศึกษา 
2. นักเรียนเข้าร่วม
การแขงขันทักษะ
ทางคณิตศาสตร
ภายนอก
สถานศึกษาอยา่ง
น้อยภาคเรียนละ 
1 คร้ัง 

นักเรียนร้อยละ 
90 ที่ 
เขาร่วม
โครงการมี 
ความพึงพอใจ 
ต่อวิชา
คณิตศาสตร์ 

ตลอดป
การศึกษา 
2565 

10,000 ครูชลิตา 

รวม  10,000  
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

TP1 - 20  โครงการ พัฒนาทักษะการเรียนรูทางวิทยาศาสตร์ 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ  
1. นักเรียนไดแสดงออกถึงความรู ความสามารถ ความคิดสร้างสรรค์ และทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
2. นักเรียนมีความรัก ความสามัคคี ในหมูคณะและร่วมกิจกรรมทางวิชาการอย่าสร้างสรรค์ 
3. นักเรียนมีความตระหนักในความส าคัญของความรูทางวิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนาชีวิต และเจตคติที่ดี 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือสงเสริมการเรียนรู
วิทยาศาสตร์และพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
2. เพ่ือกระตุนความสนใจใน
วิทยาศาสตร์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
3. เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนรูวิทยาศาสตร์ 

1. ด าเนินการจัด
กิจกรรมน านักเรียน
ศึกษาแหลง 
เรียนรูเกาะลิดี 
อุทยานแห่งชาติหมู
เกาะเภตรา จ.สตูล 
2. น านักเรียนเข้า
รว่มแข่งขันโครงงาน 
วิทยาศาสตร ์งาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์
แหง่ชาติ 

1. นักเรียนไดรับการ
ปลูกฝัง มีความรคูวาม
เข้าใจ และพัฒนา
ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร ์
2. นักเรียนไดรับการ
กระตนุ และเกิดความ
สนใจในวิทยาศาสตร ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
3. นักเรียนมีเจตคติที่
ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร ์

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 
รอ้ยละ 90 
ที่เขาร่วมศึกษา
แหล่งเรียนรูไดรับ
ความรูและ
พัฒนาทักษะ
กระบวนการ
วิทยาศาสตร์ 
(นร.ม.4 จ านวน 
120 คน นร.ม  
ตน-ปลาย 4 คน) 

นักเรียนและ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
ร้อยละ 80 
ไดรับความ 
พึงพอใจจาก
กิจกรรม 

ตลอดป
การศึกษา 

2565 

10,000 ครูปยตา 

รวม  10,000  
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

TP1 - 21  โครงการ ส่งเสริมกิจกรรมบูรณาการชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ  
1. ส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีคุณลักษณะตามที่ก าหนดไว้อย่างมีคุณภาพ 

 

 
 
 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียน
มีคุณลักษณะตามที่ก าหนดไว้
อย่างมีคุณภาพ 

1. ส่งเสริมกิจกรรม
บูรณาการ 

1. นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 
จ านวน 105 คน 
เกิดการเรียนรู้และ
ทักษะชีวิต เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม
อันดี 
งาม และตระหนัก
ในประโยชน์ของ
ส่วนรวม 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาท่ี 1 
ร้อยละ 100 
เขาร่วมกิจกรรม
บูรณาการได้รับ
ความรู้ เกิด 
ทักษะชีวิต 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 

ตลอดป
การศึกษา 

2565 

10,000 ครนูงนาถ 

รวม  10,000  
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

TP1 - 22  โครงการ บูรณาการเพื่อการเรียนรู้และทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ชั้นม.2 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ  
1. นักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิด อย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดี อย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี และภูมิใจใน

การท าความดี 
2. นักเรียนน าหลักคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ 
3. นักเรียนมีโอกาสเผยแพร่ผลงานละผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพื่อให้นักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ 
และมีกระบวนการคิด อย่างมีเหตผุล 
ซึมซับคณุค่าแห่งคณุธรรมความดี
อย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรูส้ึก
ผิดชอบช่ัวดี และภูมิใจในการท า
ความด ี
2. เพื่อส่งเสรมิการน าหลักคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
กิจกรรมการเรียนรู้บรูณาการ 
3. เพื่อเผยแพรผ่ลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผูเ้รียน จากการ
น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมา 
ประยุกต์ใช้ 

1. กิจกรรม 
บูรณาการ 
 

1. นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 
เกิดการเรียนรู้และ
ทักษะชีวิต เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม
อันดีงาม และ
ตระหนักใน
ประโยชน์ของ
ส่วนรวม 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาท่ี 2 
ร้อยละ 100 
เขาร่วมกิจกรรม
บูรณาการได้รับ
ความรู้ เกิด 
ทักษะชีวิต 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 

ตลอดป
การศึกษา 

2565 

10,000 ครูอัชอรี 

รวม  10,000  
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 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  

TP1 - 23  โครงการ บูรณาการศึกษาแหลงเรียนรูสูชีวิตพอเพียง 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ  
1. นักเรียนน าหลักคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ 
2. นักเรียนน าความรูความเข้าใจจากการศึกษาแหล่งเรียนรูมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
3. นักเรียนมีโอกาสเผยแพร่ผลงานละผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือส่งเสริมการน าหลักคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและ
นักเรียนน าความรูความเข้าใจ
จากการศึกษาแหล่งเรียนรูมา
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
3. เพ่ือเผยแพร่ผลงานนักเรียน
และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
จากการน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

1. พานักเรียนศึกษา
แหลงเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 5 
ได้รับความรู้ ความ
เข้าใจหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาท่ี 5 
ร้อยละ 90 
เขาร่วมกิจกรม
ได้รับความรู้ เกิด 
ทักษะชีวิต 

นักเรียนร้อยละ 
90 ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 

ตลอดป
การศึกษา 

2565 

10,000 ครปูิยตา 

รวม  10,000  
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TP1 - 24  โครงการ บูรณาการเพื่อการเรียนรู้และทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ  
1. นักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิด อย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดี อย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี และภูมิใจใน

การท าความดี 
2. นักเรียนน าหลักคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ 
3. นักเรียนมีโอกาสเผยแพร่ผลงานละผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพื่อให้นักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ 
และมีกระบวนการคิด อย่างมีเหตผุล 
ซึมซับคณุค่าแห่งคณุธรรมความดี
อย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรูส้ึก
ผิดชอบช่ัวดี และภูมิใจในการท า
ความด ี
2. เพื่อส่งเสรมิการน าหลักคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
กิจกรรมการเรียนรู้บรูณาการ 
3. เพื่อเผยแพรผ่ลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผูเ้รียน จากการ
น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมา 
ประยุกต์ใช้ 

1. กิจกรรม 
บูรณาการ 

1. นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 
เกิดการเรียนรู้และ
ทักษะชีวิต เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม
อันดีงาม และ
ตระหนักใน
ประโยชน์ของ
ส่วนรวม 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาท่ี 6 
ร้อยละ 100 
เขาร่วมกิจกรรม
บูรณาการได้รับ
ความรู้ เกิด 
ทักษะชีวิต 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 

ตลอดป
การศึกษา 

2565 

10,000 ครกูาญจน์จุรี 

รวม  10,000  
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TP2 - 01  งาน งานไปราชการ 
สนองกลยุทธ์ที่  4 การพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทุกกลุ่ม ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีศักยภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม สู่มืออาชีพ  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  ข้าราชการครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา และมีความรู้ความสามารถ
ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มทีข้าราชการครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา และมี
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มที 

2.  ครูและบุคลากรปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพและความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพื่อส่งเสริมใหข้้าราชการครู
และบุคลากรได้รับการพัฒนา
ตนเองโดยการอบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้ง
ในและนอกสถานศึกษา และมี
ความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มที่ 
2. เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากร
ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพและความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 

1. ค่าใช้จ่ายเดินทาง
ไปราชการ 
 
 

- ครูและบุคลากร
ของโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาตนเอง
อย่างน้อย 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- ครูและบุคลากร
สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ครูและบุคลากร
ของโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาตนเอง
อย่างน้อย 
ภาคเรียนละ  
1 ครั้ง 
 

ครูและ
บุคลากร 
ร้อยละ 100  
ได้พัฒนา 
ตนเองอย่าง
สม่ าเสมอ 
และมีขวัญ
ก าลังใจ 
ในการ
ปฏิบัติงาน 

ตลอดปี 200,000 ครูปิยนุช      

รวม 200,000  
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TP2 - 02  งาน พัฒนา บ ารุงรักษา ปรับปรุง ซ่อมแซม จัดหาพัสดุ สาธารณูปโภค          
สนองกลยุทธ์ที่  7  การสร้างเสริมพลังขับเคลื่อนโรงเรียนด้วยการท างานเชิงระบบ (Systems Approach) ส่งเสริมสนับสนุนการน า Digital Technology และสร้าง 
     นวัตกรรม มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา และจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามสมรรถนะ ความต้องการ และความถนัด สร้างสังคม 
     ฐานความรู้ (Knowledge Based Society) เพ่ือการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์มีครุภัณฑ์ พัสดุ ใช้ในส านักงานและการจัดการเรียนรู้ 
 2.  โรงเรียนมีความพร้อมในการพัฒนา บ ารุงรักษาและซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้ 
 3.  การด าเนินงานจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ และค่าสาธารณูปโภคเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือให้มีวัสดุ ครุภัณฑ์  
ที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้  
2. เพ่ือพัฒนา บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ของ
โรงเรียนให้มีความพร้อมในการ
จัดการเรียนรู้ 
3. เพ่ือให้การด าเนินงานจัดหา
วัสดุ ครุภัณฑ์ และค่า
สาธารณูปโภคเป็นไปด้วยความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 

1. จัดซื้อวัสดุ   
2. จัดซื้อครุภัณฑ์ 
 
 

- วัสดุ วสัดุถาวรใช้
ในกิจกรรมเพียงพอ 

มีพัสดุเพ่ือการ
บริหารจัดการ/
จัดการเรียนรู้ 

โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการ
การวัสดุ วัสดุ
ถาวร และค่า
สาธารณูปโภค 
เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง และมี
ประสิทธิภาพ 

เม.ย.64 –  
มี.ค.65 

950,000 ครูสุนีรัตน์      

รวม 950,000  
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TP2 - 03  โครงการ ประชุมปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2566 – 2569 และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566  
สนองกลยุทธ์ที่  7  การสร้างเสริมพลังขับเคลื่อนโรงเรียนด้วยการท างานเชิงระบบ (Systems Approach) ส่งเสริมสนับสนุนการน า Digital Technology และสร้าง 
     นวัตกรรม มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา และจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามสมรรถนะ ความต้องการ และความถนัด สร้างสังคม 
     ฐานความรู้ (Knowledge Based Society) เพ่ือการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  แผนพัฒนาการศึกษาปีการศึกษา 2566 – 2569  
2.  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 

 
   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาปีการศึกษา 2566 – 
2569 และแผนปฏิบัติการประจ า 
ปีการศึกษา 2566  
2. เพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ า ปีการศึกษา 2566 

1. ประชุมปฏิบัติการ 
เพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาปี
การศึกษา  
2566 – 2569 และ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา 
2566 
 
 

- ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 43 คน 
- แผนพัฒนา
การศึกษาปี
การศึกษา  
2566 – 2569 ที่
สมบูรณ 
- แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา 
2566 ที่สมบูรณ์ 

มีแผนพัฒนา
การศึกษาเพ่ือการ
บริหาร 
จัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
 

บุคลากรมี
ความพึง
พอใจ
ประชุม
ปฏิบัติการ 
 

มี.ค.66 50,000   ครูกาญจน์จุรี  

รวม 50,000  
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TP3 - 01  โครงการ พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ 
สนองกลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทุกกลุ่ม  ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีศักยภาพ   มีคุณธรรม  จริยธรรม  สู่มืออาชีพ  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
 1.  ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
 2.  ครูและบุคลากร สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรมมาใช้เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้าน
การปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรมอย่างต่อเนื่องและเป็น
ระบบ 
2.  เพ่ือเป็นการส่งเสริมและ
พัฒนาครูและบุคลากร สามารถ
น าความรู้ที่ได้จากการอบรมมา
ใช้เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ  
 

1. อบรมการ
ออกแบบการเรียนรู้สู่
การวิจัยในชั้นเรียน 
2. ส่งเสริมสนับสนุน
ให้ครูและ 
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
พัฒนาวิทยฐานะ  
วPA 
2. พัฒนาวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

- ครูและบุคลากร
จ านวน 35 คน 
- ครูและบุคลากร 
มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น  
- ครูและบุคลากร 
ได้เข้ารับการอบรม
เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าใน
วิชาชีพครูและ
บุคลากร ได้เข้ารับ
การอบรมเพ่ือให้
เกิดความก้าวหน้า
ในวิชาชีพ 

ร้อยละ 80 ของ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนา
ตามศักยภาพ 
และ มีขวัญ
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 80 
ของครูและ
บุคลากร
ทางการ 
ศึกษา ขึ้นไป
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พอใจของ 
ผู้บริหาร  
ครูและ
บุคลากร 

มิ.ย.65 
 
 

ก.ค.65 
 
 
 
 
 

ธ.ค.65 

8,000 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 

4,000 
  

ครูสุจินันท์ 

รวม 20,000      
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TP3 - 02  งาน จัดจ้างบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการศึกษา                              
สนองกลยุทธ์ที่ 8 การจัดสรรบุคลากรให้เข้าถึงโรงเรียนและสร้างร่วมมือ  ระดมสรรพก าลัง  กับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น  ชุมชน  ภาคราชการ  ภาคเอกชน  และ 
   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เข้ามา สนับสนุนการจัดการศึกษา  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
 1.  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์มีอัตราก าลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 2.  มีอัตราก าลังลูกจ้างเพียงพอกับปริมาณงานด้านการดูแลอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน 

 
   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีอัตราก าลัง
ครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ี
เพียงพอและเหมาะสมต่อการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. เพ่ือให้โรงเรียนมีอัตราก าลัง
ลูกจ้างเพียงพอกับปริมาณงาน
ด้านการดูแลอาคารสถานที่
สิ่งแวดล้อมและการรักษาความ
ปลอดภัยของโรงเรียน 

1. จัดจ้างบุคลากร
จ านวน 11 คน 
 
 

- จ้างครูและ
บุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การศึกษา จ านวน 
11 คน 
- มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา  

1.  มีครูและ
บุคลากรครบตาม
วิชาเอก เพียงพอ
กับภาระงานที่
รับผิดชอบ 
2.  มีระบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา  

มีครูและ
บุคลากร
ครบตาม
วิชาเอก 
เพียงพอกับ
ภาระงานที่
รับผิดชอบ 
และมีระบบ
บริหาร
จัดการ
คุณภาพ 
 

ตลอดปี 1,427,880 
 

  

ครนูงนาถ 

รวม 1,427,880  
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TP3 - 03  โครงการ โรงเรียนสีชมพู                               
สนองกลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทุกกลุ่ม ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม สู่มืออาชีพ 
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
 1.  ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจที่ดี มีพลังใจในการท างานและพัฒนาองค์กร 
 2. ครูและบุคลากรมีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกัน 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ มีทักษะและได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการฝึก
ทักษะอาชีพ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
รายได้ระหว่างเรียน 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีจิต
สาธารณะ 

1. จัดเลี้ยงรับ – ส่ง
ครูย้าย 
2. แสดงความยินดี
เนื่องในโอกาสต่าง ๆ  
ครูและบุคลากร 
3. สร้างขวัญและ
ก าลังใจให้แก่ลูกจ้าง 
 

1. ด้านปริมาณ 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
จ านวน 46 คน 
ได้รับการเสริมสร้าง
ขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
2. ด้านคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมี
ขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงานและ
มีความสัมพันธ์อันดี
ซึ่งกันและกัน 

ครูและบุคลากร 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ 
เสริมสร้างขวัญ
และก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ครู
และ
บุคลากร 
ร้อยละ 100 
มีความ 
สัมพันธ์อันดี
ซึ่งกันและ
และกัน 

ตลอดปี 40,000 ครูซารีนา 

รวม 40,000      
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TP4 - 01  งาน ปรับปรุงซ่อมแซม พัฒนาอาคาร สถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ และบริการสุขภาพ 
สนองกลยุทธ์ที่ 6  การเสริมสร้างบรรยากาศในสถานศึกษาให้มีความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  ปลอดภัย  และเอ้ือต่อการเรียนรู้  ให้บรรลุเป้าหมายเพื่อการพัฒนาอย่าง
    ยั่งยืน  เพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชา  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  อาคารสถานที่มีความสะดวกสบายและพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 
       2.  สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพื่อพัฒนาอาคารสถานที่ให้มี
ความสะดวกสบายและพร้อมใช้
งานได้อยู่เสมอ 
2. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

1. ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ประปาโรงเรียน 
2. ปรับปรุงต่อเติมศาลา
ประชาสัมพันธ์ 
3. ซ่อมแซมรถ
มอเตอร์ไซค์ต่อพ่วงข้างขน
ขยะ 
4. งานอนามัยโรงเรียน 
5. พัฒนาความสะอาด
ป้องกันโควิด19  
6. ปรับปรุงต่อเติมเรือน
เพาะช า 
7. จัดซ้ือวัสดุช่างและงาน
ตัดแต่งต้นไม้ 
8. ปรังปรุงภูมิทัศน์ 
9. ซ่อมแซมศาลาท่ีพัก 
นักเรียน 8 หลัง 
10. จัดซ้ือรถเข็นขยะ 

- อาคารเรียนและ
อาคารประกอบ 
ทุกห้องพร้อมใช้ใน
กิจกรรมการเรียน
การสอน    
- สภาพแวดล้อมภาย
โนโรงเรียนสะอาด 
ร่มร่ืน สวยงาม มี
ความปลอดภัย มี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมมีความ
พร้อมเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้    

นักเรียนและ
บุคลากรของ
โรงเรียน  
ร้อยละ 100 
มีความ 
พึงพอใจ 

ตลอดปี 
 

ก.ค.65 
 

มิ.ย.65 
 
 

ก.ค.65 
ตลอดปี 

 
มิ.ย.65 

 
มิ.ย.65,  พ.ย.65 

 
ก.ค.6 –มี.ค.66 
ต.ค.65 –มี.ค.66 

 
มิ.ย.65 

 15,000 
 

50,000 
 

20,000 
 
 

20,000 
20,000 

 
45,000 

 
35,000 

 
50,000 
40,000 

 
5,000 

ครูอนันต์ 

รวม 300,000  
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TP4 - 02  งาน พัฒนา บ ารุงรักษา ปรับปรุง ซ่อมแซม จัดหา Digital Technology 
สนองกลยุทธ์ที่  7  การสร้างเสริมพลังขับเคลื่อนโรงเรียนด้วยการท างานเชิงระบบ (Systems Approach) ส่งเสริมสนับสนุนการน า Digital Technology และสร้าง 
     นวัตกรรม มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา และจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามสมรรถนะ ความต้องการ และความถนัด สร้างสังคม 
     ฐานความรู้ (Knowledge Based Society) เพ่ือการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  มีระบบและให้บริการเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้และพัฒนาการศึกษา แก่นักเรียนและบุคลากร 
2.  มีระบบคอมพิวเตอร์ให้ใช้งานด้วยความคล่องตัวต่อการเรียนการสอน และการบริหารจัดการ  
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดระบบและให้บริการ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้
และพัฒนาการศึกษา แก่นักเรียน
และบุคลากร 
2. จัดวางระบบคอมพิวเตอร์ให้
ใช้งานด้วยความคล่องตัวต่อการ
เรียนการสอน และการบริหาร
จัดการ 

1. เช่าซื้อ
คอมพิวเตอร์นักเรียน 
2. จัดซื้อพัสดุ
ห้องเรียน I-
Classroom 
3. บ ารุง รักษา 
ซ่อมแซม พัสดุ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
4. ค่าเช่าโฮสต์และ
โดเมนเนมเว็บไซท์
โรงเรียน 

- นักเรยีนและ
บุคลากร ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล
เพ่ือการเรียนรู้และ
พัฒนาการศึกษา 
- นักเรียนและ
บุคลากร ใช้ระบบ
คอมพิวเตอร์ด้าน
การเรียนการสอน
และการบริหาร
จัดการ 

นักเรียนและ
บุคลากร ร้อยละ 
100 ได้รับการ 
ให้บริการ
เทคโนโลยีดิจิทัล
เพ่ือการเรียนรู้
และพัฒนา
การศึกษา 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

ตลอดปี 
 
พ.ค.-มิ.ย.65 
 
 

ตลอดปี 
 
 
ต.ค. –ธ.ค.65 
 

386,400 
  

45,800 
 
 

55,200 
 
 
 
 

3,500 
 

ครูปราโมทย์ 

รวม 400,000  
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TP4 - 03  โครงการ พัฒนาการประชาสัมพันธ์โรงเรียน       
สนองกลยุทธ์ที่ 8 การจัดสรรบุคลากรให้เข้าถึงโรงเรียนและสร้างร่วมมือ  ระดมสรรพก าลัง  กับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น  ชุมชน  ภาคราชการ  ภาคเอกชน  และ 
   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เข้ามา สนับสนุนการจัดการศึกษา  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  งานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนถูกพัฒนาให้เผยแพร่ต่อนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรและชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1.  เพ่ือพัฒนาการ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

1.ป้ายยินดีต้อนรับ 
2.ป้ายประชาสัมพันธ์
ต่าง ๆ 

1. ประขาสัมพันธ์ 
ผ่านสื่อต่าง ๆ ไม่
น้อยกว่า 4 
ช่องทาง 
2. ประชาสัมพันธ์
โรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ 

ประชาสัมพันธ์
กิจกรรม ผ่านสื่อ
ต่าง ๆ ไม่ 
น้อยกว่า 4 
ช่องทาง 

ผลลัพธ์การ
ประชาสัมพันธ์
ได้รับการ
พัฒนาที่พึง 
พอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

ตลอดป 5,000 ครูนัฎติยา 

รวม  5,000  
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TP4 - 04  โครงการ ส่งเสริมการอ่าน 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
 1.  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 2. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  

 
   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัย
รักการอ่านและการเรียนรู้ 
2. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

1. นักเรียนบันทึก
การอ่าน 
2. ประกวดยอดนัก
อ่าน 

- นักเรียนอ่านและ
บันทึกการอ่าน 
ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 
- นักเรียนใช้เวลา
ว่างด้วยการอ่าน 
ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

นักเรียนร้อยละ 
80 บันทึกการ
อ่าน 

ผลลัพธ์
นักเรียน 
รอ้ยละ 80 
ได้รับการ
พัฒนาที่พึง 
พอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

ตลอดป 3,000 ครูสุจินันท์ 

รวม 3,000  
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TP4 - 05  โครงการ สัมพันธ์ชุมชน 
สนองกลยุทธ์ที่ 8 การจัดสรรบุคลากรให้เข้าถึงโรงเรียนและสร้างร่วมมือ  ระดมสรรพก าลัง  กับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น  ชุมชน  ภาคราชการ  ภาคเอกชน  และ 
   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เข้ามา สนับสนุนการจัดการศึกษา  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
       2.  ชุมชนเกิดความพึงพอใจ ภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1.  เพ่ือให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2.  เพ่ือให้ชุมชนเกิดความ 
พึงพอใจ ภาคภูมิใจ ศรัทธา 
เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน  

1. แข่งขันกีฬาสาน
สัมพันธ์ 
2.  ออกเยี่ยมเยียน
ชุมชน 
 

- ผู้ปกครอง ชุมชน 
ร้อยละ 90 เข้ามา 
มีบทบาทและมีส่วน
ร่วมในการจัดการ 
ศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน ร้อยละ 90 
เข้ามามีบทบาท
และมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา  
- ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีความ 
พึงพอใจในการ 
จัดการศึกษา 
ของโรงเรียน 

ชุมชนได้มีส่วน
ร่วมในการจัด
การศึกษา 
ของโรงเรียน 
 

ชุมชนเกิด
ความพึง
พอใจ 
ร้อยละ 100  

ส.ค.65 -  
ก.ย.65 

5,000 
 

ครรูอเซ็ด  

รวม  5,000  
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TP4 - 06  งาน วันส าคัญของชาติ ศาสตร์กษัตริย์ 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกที่ดี  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
1.  นักเรียนมีความรักเทิดทูนต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

       2.  นักเรียนเห็นคุณค่าจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 3.  นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เอ้ืออาทรต่อผู้อ่ืน กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1.  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีความ
รักเทิดทูนต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
2. เพ่ือใหน้ักเรียนเห็นคุณค่า
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  
3. เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรู้ 
ความเข้าใจ มีคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ เอ้ืออาทรต่อผู้อื่น 
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 

1. ไหว้ครู 
2. แห่เทียนพรรษา 
3. แห่หมุรับ 
4. เมาลิดนบี(ซล) 
5. รอมฎอนสัมพันธ์ 
6. ละศีลอด 
7. วันชาติ 5 วัน 

- ครูและบคุลากร
โรงเรียนท่าแพผดุง
วิทย์ จ านวน 55 
คน  
- นักเรียนร่วม
กิจกรรม จ านวน 
599 คน  
 

มีจ านวนพัสดุ
เพียงพอต่อการ
จัดกิจกรรมของ
คร ูบุคลากร และ
นักเรียน 
 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

มิ.ย.65 
ก.ค.65 
ก.ย.65 
ก.ย.65 
มี.ค.66 
มี.ค.66 
ตลอดปี 

 
 
 

17,000 
 
 
 
 
 

ครูพิลาสลักษณ์
ครูนัฏติยา 
ครูนัฏติยา 

ครูมูฮัมหมัด 
ครูมูฮัมหมัด 
ครูมูฮัมหมัด 
ครอูนันต์   

รวม  17,000  



84 
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TP5 - 01  งาน TO BE NUMBER ONE  
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 
 1. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันทางจิตใจ 
 2. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะชีวิตและมีเครือข่ายการป้องกันช่วยเหลือ 

  3. นักเรียนความตระหนักให้ผู้เรียนห่างไกลยาเสพติด 
    

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
ให้นักเรียน 
2 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตและ
เครือข่ายการป้องกันช่วยเหลือ 
3 เพ่ือรณรงค์และสร้างความ
ตระหนักให้ผู้เรียนห่างไกล 
ยาเสพติด 

1. รณรงค์ต่อต้านยา
เสพติด 
2. คัดกรองนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง 
3. to be number 
one idol 
4. e-sport tp 
championship 

- นักเรียนโรงเรียน
ท่าแพผดุงวิทย์  
เข้าร่วมโครงการ  
- นักเรียนร้อยละ 
80 นักเรียนมี
ความรู้ ความ 
สามารถ การ 
ครองตน ทั้งด้าน
การเรียน ด้านการ
ด าเนินชีวิต  
และด้านต่างๆ ให้
ประสบผลส าเร็จ 
ดีท่ีสุด 

นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถ 
การครองตน ทั้ง
ด้านการเรียน 
ด้านการด าเนิน
ชีวิต 
 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 
 

 มิ.ย.65 
 

ก.ค.65 
 

ม.ค.66 
 

ม.ค.66 
 
 

3,000 
 
 

ครูนัฏติยา 

รวม  3,000  

} 
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TP5 - 05  โครงการ Power of the youth 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1. มีแกนน าเด็กนักเรียน มีเวทีในการฝึกทักษะความเป็นผู้น า กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะความสามารถในการท างานเป็นกลุ่มเป็นทีม สร้างสรรค์กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและชุมชนได้ 
3. แกนน าเด็กนักเรียนได้ร่วมกันวางแผน เสนอความต้องการ และการแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อเด็กและเยาวชนในพื้นที่ 
4. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาชุมชน 

 

 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้แกนน าเด็ก
นักเรียน มีเวทีในการฝึกทักษะ
ความเป็นผู้น า กล้าแสดงออก
ในทางสร้างสรรค์ 
2. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ
ให้กับนักเรียน ให้มีทักษะ
ความสามารถในการท างานเป็น
กลุ่มเป็นทีม สร้างสรรค์ 
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาตนเองและชุมชนได้ 

1. เสริมสร้างภาวะ
ผู้น า 
2. Love and laugh 
in the new year 
3. ปัจฉิมนิเทศ 

- นักเรียน
โรงเรียนพผุงวิทย์  
จ านวน 596 คน 
- คณะกรรมการ
สภานักเรียน  
จ านวน 48 คน 
- นักเรียนมีความ
เป็นผู้น า สามรถ
ปฏิบัติหน้าที่และ
งานที่ได้รับ  

นักเรียนชั้นป.6 
และ ม.3 ที่เข้า
ร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจต่อ
การแนะแนว  อยู่
ในระดับด ีและ
ตัดสินใจศึกษาต่อ
ที่โรงเรียนท่าแพ
ผดุงวิทย์ 

จ านวน
นักเรียน 
ชั้นป.6 และ 
ม.3 พึงพอใจ 
และศึกษาต่อ
ที่โรงเรียนท่า
แพผดุงวิทย์ 

มิ.ย.65 
 

ธ.ค.65 
 

มี.ค.66 
 
 
 

5,000 
 

10,000 
 

10,000 
 
 
 

 

ครจูุฑารัตน์  
 

ครูนัฏติยา 
 

ครูพิลาสลักษณ์ 

} 
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

3. เพ่ือส่งเสริมให้แกนน าเด็ก
นักเรียนได้ร่วมกันวางแผน 
เสนอความต้องการ และการ
แก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบ 
ต่อเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่ 
4. เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียน
ให้มีส่วนร่วมในระบวนการ
พัฒนาชุมชน  

 มอบหมายได้เป็น
อย่างดี 
- นักเรียนได้มี
ส่วนรวมและแสดง
ความคิดเห็นใน
กิจกรรมต่างๆ ของ
โรงเรียน 

    
 
 
 

 

 

รวม  25,000  
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TP5 - 03  งาน ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ที่ 5  การเสริมสร้างระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็งตามแนวทาง “การเข้าใจ  การเข้าถึง  การแก้ไข  การส่งเสริม  และการพัฒนา”  
    เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ  

1.  นักเรียนมีภูมิคุ้มกันและการส่งเสริมพัฒนานักเรียนกลุ่มปกติ 
 2.  ป้องกันและแก้ไขตามกรณีให้กับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
 3. ช่วยเหลือและแก้ปัญหาโดยเร่งด่วนให้กับนักเรียนกลุ่มมีปัญหา 
 4. ส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพความสามารถพิเศษนั้นจนถึงขั้นสูงสุด 

 
 

 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือสร้างเสริมภูมิคุ้มกันและ
การส่งเสริมพัฒนานักเรียนกลุ่ม
ปกติ 
2. เพ่ือป้องกันและแก้ไขตาม
กรณีให้กับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
3. เพ่ือช่วยเหลือและแก้ปัญหา
โดยเร่งด่วนให้กับนักเรียนกลุ่มมี
ปัญหา 
4. เพ่ือให้การส่งเสริมให้นักเรียน
ได้พัฒนาศักยภาพความสามารถ
พิเศษนั้นจนถึงข้ันสูงสุด 

1. ประชุมผู้ปกครอง
รายชั้นเรียน  
2. เยี่ยมบ้านนักเรียน  
3. คัดกรองนักเรียน  
4. ประชุมตัวแทน
เครือข่ายผู้ปกครอง 
5. คลินิกให้ค าปรึกษา 

- สร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันและการ
ส่งเสริมพัฒนา
นักเรียนกลุ่มปกติ 
- ป้องกันและแก้ไข
ตามกรณีให้กับ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
- ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาโดย
เร่งด่วนให้กับ
นักเรียนกลุ่มมี
ปัญหา 

นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับความ
ช่วยเหลือ 
การสร้างเสริม 
ภูมิคุ้นกัน การ
ป้องกัน การแก้ไข 
ปัญหาและ
ส่งเสริมการ
พัฒนาความ 
สามารถจนถึง 
ขั้นสูงสุด 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

พ.ค. 65 
 

มิ.ย.65,พ.ย.65 
มิ.ย.-ก.ค.65 

ต.ค.65 
 

ตลอดปี 
 

3,000  
 

ครพิูลาสลักษณ์   

} 
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วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

  - ให้การส่งเสริมให้
นักเรียนได้พัฒนา
ศักยภาพ
ความสามารถ
พิเศษนั้นจนถึงข้ัน
สูงสุด 

     

รวม  3,000  
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TP5 - 04  โครงการ เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
สนองกลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ทางวิชาการทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
   มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิด 
   ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

 

 
 

 1.  นักเรียนมีความรู้ มีทักษะและได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกทักษะอาชีพ 
  2.  นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
  3.  นักเรียนมีจิตสาธารณะ 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
มีความรู้ มีทักษะและได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการ 
ฝึกทักษะอาชีพ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
มีรายได้ระหว่างเรียน 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
มีจิตสาธารณะ  

1. เพาะพันธุ์ต้นไม้ 
2. ขบวนขันหมาก 
3. ท าขนมพ้ืนบ้าน 
4. กิจกรรมท าดี 
เพ่ือแผ่นดิน 
 
 

- นักเรียนที่
ประสงค์เข้าร่วมฝึก
ทักษะอาชีพ  
จ านวน 90 คน 
- นักเรียนที่
ประสงค์เข้าร่วม
กิจกรรมท าดีเพ่ือ
แผ่นดิน จ านวน  
30 คน  

นักเรียนร้อยละ 
100 มีความรู้ มี
ทักษะและได้รับ
ประสบการณ์ตรง
จากการฝึกทักษะ
อาชีพ มีรายได้
ระหว่างเรียน  
มีจิตสาธารณะ 

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้รับการ
พัฒนาที่ 
พึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

ตลอดปี 16,000 
 
 
 

ครูฉารีฝ๊ะ  

รวม  16,000  

} 
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TP5 - 05  โครงการ การจูงมือน้องเข้าโรงเรียน  
สนองกลยุทธ์ที่ 8 การจัดสรรบุคลากรให้เข้าถึงโรงเรียนและสร้างร่วมมือ  ระดมสรรพก าลัง  กับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น  ชุมชน  ภาคราชการ  ภาคเอกชน  และ 
   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เข้ามา สนับสนุนการจัดการศึกษา  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการ 

1.  นักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 ในเขตพ้ืนที่บริการได้รับข้อมูลการศึกษาต่อ 
 

 

   

วัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

 

ผลลัพธ์ 
 

ระยะเวลา 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เพ่ือให้ข้อมูลการศึกษาต่อแก่
นักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 ใน
เขตพ้ืนที่บริการ 

1. แนะแนวศึกษาต่อ 
 

- นักเรียน ชั้นป.6 
และ ม.3 ในเขต
พ้ืนที่บริการเข้าร่วม
กิจกรรม มีความ 
พึงพอใจในระดับดี 

จ านวนนักเรียน
ชั้น ป.6 และ ม.3 
ในเขตพ้ืนที่
บริการเข้าศึกษา
โรงเรียน 
ท่าแพผดุงวิทย์ 

นักเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการ 
มีความพึง
พอใจต่อการ
แนะแนว อยู่
ในระดบัดี 
 

ม.ค.66 
 
 

35,000 
 
 
 
 

ครูฉารีฝ๊ะ 

รวม  10,000  

} 
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ส่วนที่  4 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 
การน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ มีกระบวนการจัดท าและ 

น าแผนสู่การปฏิบัติดังนี้ 
 
การน าแผนสู่การปฏิบัต ิ
 1.  สร้างความเข้าใจให้กับคณะครูและบุคลากรของโรงเรียน และผู้เกี่ยวข้องรับทราบนโยบายและ 
แนวทางการด าเนินการ 
 2.  ก าหนดขั้นตอนการบริหารแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ ปีการศึกษา 2564   
การด าเนินโครงการ และมอบหมายผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน 
 3.  ก าหนดปฏิทินการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปีการศึกษา 2565   
 4.  ก ากับ ติดตาม โครงการตาม แผนปฏิบัติประจ าปีการศึกษา 2565   
 5.  จัดท ารายงานผลการด าเนินงานและรายงานต่อผู้เกี่ยวข้องอย่างน้อย  1  ครั้ง  ในรอบปีการศึกษา 
 
การบริหารงบประมาณ 
 โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  ก าหนดกรอบงบประมาณในการบริหารจัดการ และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปีการศึกษา 2565 ตามกลยุทธ์  โดยต้องด าเนินการให้เป็นไปตามกิจกรรม และเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้  
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและทางราชการ ทั้งนี้ให้ด าเนินการโดยค านึงถึง 
ความคุ้มค่า คุ้มทุน ประหยัด เหมาะสม โปร่งใส เป็นไปตามระเบียบหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่ก าหนดไว้  
  
ปัจจัยความส าเร็จ 
 ปัจจัยที่จะน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ สู่ความส าเร็จ มีดังนี้ 
 1.  ความรู้  ความเข้าใจ  และความตระหนักต่อคณะครูและบุคลากรของโรงเรียน และผู้เกี่ยวข้อง 
ร่วมกันด าเนินกิจกรรมให้บรรลุวัตถุประสงค์เพ่ือเป้าหมายเดียวกัน 
 2.  การเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 
 3.  บริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ จัดระบบการปฏิบัติงานที่ให้ความส าคัญกับเป้าหมายหลัก และพัฒนา
ปฏิบัติงานที่เป็นระบบ 
 4.  ความร่วมมือในการบูรณาการและการประสานการด าเนินงานของผู้เกี่ยวข้องในทุกระดับ  เพ่ือ
ส่งเสริมให้เกิดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 
 5.  ระบบการก ากับติดตามประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สัมพันธ์ เชื่อมโยงกันในทุกระดับ 
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คณะผู้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2565  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  
.................................................................... 

 
ที่ปรึกษา 
 1. นายเหมพงศ์  ทวีกาญจน์   ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2. นายจ าแนก  เรืองติก   กรรมการ 
 3. นายอาทิตย์  วงมุสิก   กรรมการ 
 4. นายประชา  กาสาเอก   กรรมการ 
 5. นางสิริภัค  โชคธนนาคะโร   กรรมการ 
 6. นางสาวมาณี  ฉัตรชัยวงศ์   กรรมการ 
 7. นายเกียรติศักดิ์  รัตนดิลก ณ ภูเก็ต  กรรมการ 
 8. นายสมาแอน  แดงคง   กรรมการ 
 9. นายดาโหด  สังขาว   กรรมการ 
 10. พระครูสมุห์ไสว  โกวิโท   กรรมการ 
 11. นางเกสนี  บูเก็ม    กรรมการ 
 12. นายรอหมาน  น าวายกอ   กรรมการ 
 13. ด.ต.สามิด  ตุกังหัน    กรรมการ 
 14. นายอนันต์  มณีวิทย์   กรรมการ 
 15. นายพนมไพร  วงษ์คลองเขื่อน  กรรมการและเลขานุการ 
 
คณะผู้จัดท า 
 1.  นายพนมไพร  วงษ์คลองเขื่อน  ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 2.  นางอรณี  จิเหม    รองผู้อ านวยการโรงเรียน  
 3.  นางนงนาถ  แดวากม   ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 4.  นางสาวจรัญญา  รักรณรงค์  ครู ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 5.  นายอนันต์  มณีวิทย์   ครู ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 
 6.  นายสุรศักดิ์  เสกสรรค์   ครู ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหาร 
       กิจการนักเรียน 
 7.  นางกาญจน์จุรี  หมีดหรน   ครู ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหาร 
       งบประมาณและเลขานุการผู้อ านวยการ 
 8.  นางสุจินันท์  มุกดา   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 9.  นายส าเนาว์  บุบผัน   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 10. นางพรทิพย์  เอ่ียวเล็ก   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 11. นางฉารีฝ๊ะ   มานะกล้า   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
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 12. นายวิรัช  พิพัฒน์วรสกุล   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 13. นางชลิตา  นวลออง   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 14. นายปราโมทย์  มุกดา   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 15. นายรอเซ็ด  นารีเปน   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 16. นายสุรศักดิ์  จันทจักษุ   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 17. นายสายัณห์  เอ่ียวเล็ก   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 18. นางสาวฐิติยา  หมีนฉาด   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 19. นางปิยนุช  หลีเยาว ์   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 20. นางอังคณา  ศุภพงศกร   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 21. นายอัชอรี  สุขสง่า   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  
 22. นางสาวนัฏติยา  เนียมไหม  ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 23. นางจารุวดี  ขวัญศรีสุทธิ์   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 24. นางสาวสุนีรัตน์  สุวรรข า   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 25. นางปรียาพร  แดหวามาลัย  ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 26. นางสาวปิยตา  คูหามุข   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 27. นางอธิตา  ดินเตบ   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 28. นางสาวสาลินี  พรหมมาน  ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 29. นางสาวจุฑารัตน์  คงพูน   ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 30. นางสาวพิลาสลักษณ์  พิบูลย์  ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 31. นางสาวซารีนา  หมีนแดง  ครู โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 32. นายมูฮัมหมัด  นาราวัน   พนักงานราชการ 
 33. นางสาวอัสมา  ใบหมาดปันจอ  เจ้าหน้าที่ธุรการ 
 34. นางสาวฝารีด๊ะ  ด าพิลา   ครูอัตราจ้าง 
 35. นางสาวซันมา  เกษม   ครูอัตราจ้าง 
 36. นายชนะ  เดชไพบูลย์ศรี   ครูอัตราจ้าง 
 37. นายไวทยา  สายเส็น   ครูอัตราจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 




