
    

     

ประกาศโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 

เรื่อง    นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

************************* 
 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2563 เหน็ชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐทุกแห่ง
ขับเคลื่อนกิจกรรมสำคัญภายใต้แนวคิด “ระบบราชการโปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ทับซ้อน” โดยเฉพาะกิจกรรม
ปฏิรูปที่ 4 ที่เน้นการพัฒนาให้หน่วยงานเป็นแบบอย่างที่เจ้าหน้าที่รัฐทุกคนไม่รับของขวัญหรือของกำนัลใด ๆ 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
 โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล  จึงประกาศ
เจตนารมณ์ในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งความโปร่งใส โดยกำหนดแนวทางปฏิบัติตามนโยบาย  
No Gift Policy ดังนี้ 
 1. งดให้และงดรับของขวัญทุกรูปแบบ ทั้งในฐานะส่วนตัวและในนามองค์กร รวมถึงของที่ระลึก ของ
กำนัล และผลประโยชน์อื่นใดที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ 
 2. ไม่ยินยอมให้บุคคลในครอบครัว หรือผู้มีความเกี่ยวข้องให้หรือรับของขวัญแทนตนเองในทุกกรณี 
 3. ในกรณีจำเป็นตามประเพณีหรือมารยาททางสังคม หากมีการให้หรือรับสิ่งของใด ๆ ต้องม่ันใจว่า
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยของที่ให้หรือรับต้องมีมูลค่าไม่เกิน 3,000 บาทต่อรายต่อ
โอกาส หากเกินต้องรายงานผู้บังคับบัญชา และห้ามแสดงราคาต่ำกว่าความเป็นจริง 
 4. ส่งเสริมการแสดงความยินดีหรืออวยพรผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น บัตรอวยพรดิจิทัล หรือสื่อ
สังคมออนไลน์ แทนการให้ของขวัญ ยกเว้นกรณีของที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน เช่น 
ปฏิทิน สมุดโน้ต เป็นต้น 
 5. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ โปร่งใส และพร้อมเปิดรับการตรวจสอบจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือส่งเสริมความเชื่อมั่นของสาธารณชน 
 ทั้งนี้ ขอให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ทุกคนถือปฏิบัติตามนโยบายนี้อย่างเคร่งครัด เพื่อ
ร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตในองค์กรอย่างยั่งยืน 
 
  ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 

     ลงชื่อ                   
         (นายพนมไพร วงษ์คลองเขื่อน) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 


