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คำนำ 
 
 แผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยในสถานศึกษา  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  จัดทำขึ้นเพ่ือใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติเพื่อจัดทำแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยในสถาณศึกษา  โดยใช้
มาตรการด้านการป้องกัน การปลูกฝังและการปราบปราม  เพื่อไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ำ ตลอดจนสร้างความ มั่นใจ
และความเชื่อมั่นให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง ซึ่ งเป็นไปตามนโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการ  และ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการดำเนินงานความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาเล่ม นี้ จะอนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวของและผู้ปฏิบัติได้เป็ น
อย่างดี ขอขอบพระคุณคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน และผู้ที่มี ส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่มีส่วนสนับสนุนให้คู่มือเล่มนี้มีความสมบูรณ์ไปใช้อย่างมีเพ่ือให้สถานศึกษา ได้
นำไปใช้อย่างมี ประสิทธิภาพสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
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1 
ส่วนที่ 1 มาตรการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
******************************** 

1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
 ปัจจุบันสถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา มีมากมายหลากหลาย สำนักงานคณะกรรมการ  
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (2564)  ได้จำแนกขอบข่ายภัยสถานศึกษาไว้ 4 กลุ่ม ได้แก่  (1) ภัยที่เกิดจากการใช้ความ 
รุนแรงของมนุษย์ (Violence) (2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) (3) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
(4) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  ภัยเหล่านี้อาจเกิดความรุนแรงใน
รูปแบบต่าง ๆ มีความซับซ้อน รุนแรงมากข้ึน  และเกิดข้ึนซ้ำ ๆ ส่งผลกระทบต่อสภาพ ร่างกาย และจิตใจ ในหลายปีที่
ผ่านมาภัยจากการคุกคามทางเพศ  ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ เช่น  
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นต้น 
 โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์มุ่งเน้นความปลอดภัยในสานศึกษา  การดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู  และ
บุคลากร  จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  เพื่อคุ้มครองความปลอดภัย การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยา และ 
แก้ไขปัญหา แก่นักเรียน ครูและบุคลากร  ให้สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างยั่งยืน   
ด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ 3 ป  ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม  ให้เกิดความปลอดภัยให้มากที่สุด 
และไม่ให้เกิดเหตการณ์นั้นซ้ำ  เพื่อสร้างความม่ันใจ และความเชื่อม่ันให้แก่นักเรียน ครู บุคลากร และผู้ปกครอง   
ในการที่จะได้เรียนรู้ ทำให้เกิดความปลอดภัย มั่นคง  โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์จึงได้จัดทำแผนเสริมสร้างและ 
แผนเผชิญเหตุ  เพื่อความปลอดภัยสถานศึกษาใช้เป็นแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความปลอดภัยต่อ นักเรียน ครูและ 
บุคลากร  ในการลดระดับความรุนแรงระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานศึกษา 
 วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครู และบุคลากร 
 2. เพื่อนำแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา ไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อสร้างความม่ันใจ และความเชื่อม่ันด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาให้กับผู้ปกครอง ชุมชนและสังคม 
 เป้าหมาย 
 1. นักเรียน ครู และบุคลากรมีความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 
 2. สถานศึกษามีระบบเสริมสร้างความปลอดภัยและแผนเผชิญเหตุตามมาตรการความปลอดภัยและบริบท  
ของสถานศึกษา 
 3. เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  มีส่วนร่วมในการดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
 ยุทธศาสตร์ 
 1 โรงเรียนจัดระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน  โดยการมีส่วนร่วมของ ครู ผู ้ปกครอง และ 
เครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. กำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน 
 3. มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
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2. การวางแผนรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 แนวทางการวางแผนการรักษาความปลอดภัยให้แก่นักเรียน เน้นการมีส่วนร่วมระหว่างนักเรียน ครู              
ผู้ปกครอง ชุมชน และเครือข่าย โดยร่วมกันวางแผนป้องกัน แก้ไขกับควบคุมติดตาม ประเมินผลและรายงาน จึง
จำเป็นต้องมีมาตรการและ กิจกรรม  เพื ่อให้รับประโยชน์สูงสุดตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา          
แห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 และพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ.2546 พร้อม
ทั้งนโยบายของสนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
 

ขั้นตอน ภารกิจ 
ศึกษาสภาพทั่วไป   
   

ศึกษาสภาพทั่วไปของโรงเรียน ชุมชน ความเข้มแข็งของเครือข่ายเพ่ือ                  
วิเคราะห์ความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย และภัยจากสภาพแวดล้อม 

กำหนดมาตรการหลัก กำหนดมาตรการหลักเพ่ือป้องกัน และ/หรือ แก้ไข 
กำหนดมาตรการเสริม              กำหนดมาตรการเสริมให้เหมาะสมกับความเชื่อ วัฒนธรรมและประเพณ ท้องถิ่น    

และสภาพความเสี่ยงของท้องถิ่น 
กำหนดกิจกรรม กำหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลักและมาตรการเสริม 
กำหนดเวลาและผู้รับผิดชอบ กำหนดเวลาและผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน และสามารถปฏิบัติได้ 

 
3. ความสำคัญจำเป็นการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  มีวัตถุประสงค์ หลักใน
การเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตของคนทุกช่วงวัย  จากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรม และความรุนแรง
ในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่และภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น แผนการศึกษา
แห่งชาติ (พ.ศ.2560 - 2579)  จึงได้ตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่เกิดจากความก้าวหน้าทางวิทยาการ
และเทคโนโลยีของโลกยุคศตวรรษที่ 21 เป็นพลวัตที่ก่อให้เกิดความท้าทายในด้าน การเปลี่ยนแปลงของบริบท
เศรษฐกิจและสังคมโลกอันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) ประเทศเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ใน
อนาคตอันใกล้ การติดกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ทัศนค ความเชื่อ ค่านิยม วัฒนธรรมและพฤติกรรมขอ ง
ประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตน์  เป็นผลให้เกิดการเร่งแก้ไขปัญหา  ทั้งยังเกิดภัยคุกคามต่อความมั่นคง
รูปแบบใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความซับซ้อน   และรุนแรงมากขึ้น ซึ่งภัยในแต่ละด้านล้วนมี
ความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ ประกอบกับนโยบาย Quick Win 7 วาระเร่งด่วน ข้อที่ 1 ความปลอดภัยของผู้เรียน 
กระทรวงศึกษาธิการมองเห็นภัยที่เกิดแก่นักเรียนครูและบุคคลากรทางการศึกษา  ที่เกิดขึ้นซ้ำและส่งผลกระทบต่อ
สภาพร่างกาย และจิตใจ ในหลายปีที่ผ่านมา เช่น ภัยจากการคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก ( Bully) 
รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ ได้แกการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID- 19) ข้อที่ 2 เป็น
อุปสรรคต่อการเรียนรู้และสวัสดิภาพชีวิตของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา นโยบายส นักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งม่ันในการพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานให้เป็น “การศึกษาข้ันพื้นฐานวิถีใหม่ ” 
วิถีคุณภาพมุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษาส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา ที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัด
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้แก่ผู ้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัย คุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การมีสุขภาวะที่ดี  สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ  ส่งเสริมความปลอดภัยสร้างความมั่นใจให้สังคมเพ่ือ
คุ้มครองความปลอดภัยแก่นักเรียน ครู และ บุคลากรทางการศึกษาสังกัด กระทรวงศึกษาธิการเพ่ือให้การป้องกัน ดูแล 
ช่วยเหลือหรือเยียวยา และแก้ไข ปัญหามีความเป็นเอกภาพ มีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบ สามารถแก้ไขปัญหาและ
บริหารจัดการความเสี่ยง ได้อย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ 3 ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และ 
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ปราบปรามให้เกิดความปลอดภัยให้มากที่สุและไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ำ  อีกสร้างความมั่นใจ และความเชื่อม่ันให้แก่
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป  ในการที่จะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และเกิด
ความ ปลอดภัยอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2 การเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 
****************** 

 
1. ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 หมวด 7 มาตรา 63 ระบุว่า โรงเรียนและสถานศึกษาต้องจัด ให้มี
ระบบงานและกิจกรรมในการแนะแนว ให้คปรึกษา และฝึกอบรมแก่นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง เพื่อส่งเสริม
ความประพฤติที่เหมาะสม ความรับผิดชอบต่อสังคม และความปลอดภัย แก่นักเรียน นักศึกษา ตามหลักเกณฑ์วิธีการ
และเงื่อนไขท่ีได้กำหนดในกฎระทรวง ดังนั้นสถานศึกษา ควรมีแนวทาง ระบบ และ การด เนินงานด้านความปลอดภัย
ในสถานศึกษา ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 กลุ่มภัย ดังนี้ 
 (1) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
 (2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident )  
 (3) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
 (4) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) มีองค์ประกอบดังนี้ 
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            โครงสร้างการบริหารการเสริมสร้างความปลอดภัย 

เครือข่าวยภาครัฐ ภาคเอกชน  
ภาคประชาชน และผู้ปกครอง 

นายพนมไพร วงษ์คลองเขื่อน 
ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

สภานักเรียน 

คณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ครูที่ปรึกษา ครูแนะแนว ครูกิจการนักเรียน 

บริหารวิชาการ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป
0 

บริหารกิจการนักเรียน บริหารงบประมาณฯ 

คณะทำงานระดับสถานศึกษา 

ว่าท่ีร้อยตรสีิทธิ สุรยิันยงค ์
รองผู้อำนวยการโรงเรยีน 

นางกาญจน์จุรี หมดีหรน ว่าท่ีร้อยตรสีิทธิ สุรยิันยงค ์
 

นางสาวจรัญญา รักรณรงค ์นางชลิตา นวลออง 
 

นางนงนาถ แดวากม 

            โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย ์
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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2. มาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา (Safety School) 

โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ดำเนินงานมาตรการสถานศึกษาปลอดภัย มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัย ต่อนักเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา  อย่างยั่งยืน  โดยเน้นมาตรการ 3 ป (ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) ดังนี้  

1. การป้องกัน  หมายถึง การดเนินการเพื่อไม่ให้เกิดปัญหา อุปสรรค หรือความไม่ปลอดภัยต่อนักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา โดยการสร้างมาตรการป้องกันจากปัจจัยเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นทั้งในและนอกสถานศึกษา  
ดังนี้ 

 1) การประเมินปัจจัยเสี่ยงของสถานศึกษา 
 2) การกำหนดพ้ืนที่ความปลอดภัย 
 3) การจัดทำแผนความปลอดภัยสถานศึกษา 
 4) การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
 5) การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 6) การจัดโครงสร้างข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
 7) การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 
 8) การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 
 9) การจัดระบบคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 10) การประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย  จิตใจ สังคม สติปัญญา และความต้องการ

ช่วยเหลือ 
  2. การปลูกฝัง หมายถึง การดำเนินการเกี่ยวกับการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ จิตสำนึกและเจตคติ
ที่ดีและการ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อให้เกิดทักษะในการป้องกันภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ดังนี้ 
   1) การสร้างจิตสำนึก ความตระหนัก การรับรู้ และความเข้าใจด้านความปลอดภัยให้กับ
ตนเองและผู้อ่ืน 
     2) การจัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ และพัฒนาองค์ความรู้เกี ่ยวกับความปลอดภัยให้แก่
นักเรยีน ครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง 
  3) การจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์ และสมรรถนะด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
 3. การปราบปราม หมายถึง การดเนินการจัดการแก้ไขปัญหา การช่วยเหลือเยียวยา ฟื้นฟู และดำเนินการ
ตามข้ันตอนของกฎหมาย ได้แก่ 
  1) การจัดการแก้ไขปัญหาความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
  2) การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
  3) การดำเนินการตามข้ันตอนของกฎหมายที่เกี่ยวข้องมาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 
3. แผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 

โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  ดำเนินการตามมาตรการด้านการป้องกัน การปลูกฝัง และการปราบปราม โดยเน้น 
มาตรการด้านการป้องกัน เป็นสำคัญ เพื่อไม่ให้เกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัยต่อนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สร้างมาตรการป้องกันปัจจัยเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการประเมินความเสี่ยงตามบริบทของสถานศึกษา  ควบคู่กับ
การปลูกฝัง  เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ สร้างจิตสำนึกและเจตคติที่ดีสร้างเสริมประสบการณ์  เพื่อให้เกิดทักษะใน
การป้องกันภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  และเตรียมความพร้อมในการเผชิญเหตุความไม่ปลอดภัย
ที่อาจเกิดขึ้น  กำหนดแนวทางในการจัดการแก้ไขปัญหา การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู การสงเคราะห์  ผู้ได้รับความ
เสียหาย และการดำเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย  ภายใต้โครงสร้างการดำเนินงานของ โรงเรียน ดังนี้  
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3.1 มาตรการความปลอดภัยสถานศึกษาตามหลัก 3 ป ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการปลูกฝัง มาตรการ

ปราบปราม  โดยมีรายละเอียดแนวทางการปฏิบัติและตัวชี้วัด  ดังนี้ 
 

 1. การป้องกัน ตาราง 1 การดำเนินการตามมาตรการการป้องกันเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา 
การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 

1) กำหนดพ้ืนที่ 
ความปลอดภัย 

1.1 ประชุม ช้ีแจง วางแผน การดำเนินงาน ด้านความปลอดภัย 
ในสถานศึกษาร่วมกับ บุคลากร เครื่อข่าย และหน่วยงาน 
องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
1.2 กำหนดพื้นที่ควบคุมความปลอดภัยรวมถึงป้ายสัญลักษณ์ และ
อุปกรณ์ควบคุมความปลอดภัยส่วนบุคคล 
1.3 จัดทป้ายสัญลักษณ์แสดงความเสี่ยงพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง 
1.4 จัดทระบบข้อมูลสารสนเทศดา้นความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

- มีการกำหนดพื้นที่การควบคุม 
ความปลอดภัย ป้าย สัญลักษณ์ อุปกรณ์
ควบคุมความปลอดภัยส่วนบุคคล 

2) จัดทำแผน 
ความปลอดภัยของ 
สถานศึกษา 

2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการมี
ส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
2.2 เสนอแผนความปลอดภัยของสถานศึกษาต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2.3 กำหนดระยะเวลาการด เนินงานและ ผู้รับผิดชอบงาน 
2.4 กำหนดนโยบายความปลอดภัย ของสถานศึกษา 
2.5 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์นโยบายและความปลอดภัย
สถานศึกษา 

- สถานศึกษาทุกแห่งมีแผนความ 
ปลอดภัยสถานศึกษาที่ครอบคลุมทุกมิติ 

3) การจัด 
สภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศของ
สถานศึกษา 

3.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศนห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ำ ห้องพิเศษ และห้องอ่ืน ๆ ให้มีความ
ปลอดภัย 

- สถานศึกษาทุกแห่งจัดสภาพ 
แวดล้อมและบรรยากาศที่มีความปลอดภัย
ต่อนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

4) การจัดโครงสร้าง 
บริหารจัดการ ความ 
ปลอดภัยสถานศึกษา 

4.1 สำรวจและประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความปลอดภัย
สถานศึกษา 
4.2 สถานศึกษาจดัทำโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัย
สถานศึกษา 
4.3 กำหนดบทบาทหน้าที่ ภาระงานของคณะกรรมการ 
4.4 จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความ
ปลอดภัยสถานศึกษา 
4.5 ประสานความร่วมมือของคณะกรรมการภาคีเครือข่าย 
และหน่วยงานต้นสังกัด 

- มีการจัดระบบโครงสร้าง ในการ 
บริหารจัดการ ความปลอดภัย 
สถานศึกษา 
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การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
5) การจัดทำข้อมูล 
สารสนเทศความ 
ปลอดภัยสถานศึกษา 

5.1 แต่งตั้งคณะทงานเพื่อจัดทระบบข้อมูลาสารสนเทศ 
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
5.2 จัดหาเครื่องมือดุ วัสอุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศ 
5.3 เก็บรวบรวมข้อมูลอย่างครบถ้วนรอบด 
5.4 วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมู่สารสนเทศ 
5.5 จัดทรายงานระบบข้อมูลสารสนเทศและจัดเก็บอย่าง
เป็นระบบ 

- มีระบบข้อมูลสารสนเทศ ความปลอดภัย 
สถานศึกษา 

6) การสร้างการมีส่วน 
ร่วมของสถานศึกษา 
และภาคีเครือข่าย 

6.1 ประสานความร่วมมือในการสร้างเครือข่ายการมีส่วน
ร่วมในพื้นที่และภาคส่วนต่าง ๆ 
6.2 มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัย
สถานศึกษาร่วมกัน 
6.3 มีกิจกรรมการดเนินงานในการเสริมสร้างความ
ปลอดภัยสถานศึกษา 
6.4 มีการประเมินผลร่วมกัน 
6.5 มีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ความร่วมมือ 
6.6 มีการยกย่องชมเชยเครือข่ายภาคีความร่วมมือ 

- มีเครือข่ายความ ร่วมมือ ความ
ปลอดภัยอย่างน้อย 1 เครือข่าย 

7) การจัดระบบ 
ช่องทางการสื่อสาร 
ด้านความปลอดภัย 
ของสถานศึกษา 

7.1 แต่งตั้งคณะทำงานด้านการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์องค์กร 
7.2 กำหนดรูปแบบการสื่อสารประชาสัมพันธ์ 
ครอบคลุมทั้ง 3 ช่องทางประกอบด้วย 
1) On Ground ได้แก่ การจัดป้าย นิทรรศการ จัดทำ 
เอกสาร ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม รณรงค์ ในวัน
สำคัญต่างๆ 
2) On Line ได้แก่ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางสื่อสังคม
ออนไลน์ในรูปแบบต่างๆ เช่น Facebook และ Line 
เป็นต้น 
3) On Air ได้แก่ การประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสาย 
ทั้งในสถานศึกษาและ ชุมชน 
7.3 ปรับรูปแบบระบบช่องทางการสื่อสารด้าน 
ความปลอดภัยของสถานศึกษาให้ สอดคล้องบริบทและ
สภาพการณ์ของสถานศึกษา 

- มีช่องทางการสื่อสาร อย่างน้อย  
3 ช่องทาง 
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การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 

8) การจัดระบบการ 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

8.1 แต่งตั้งคณะกรรมการระบบการดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนระดับสถานศึกษา 
8.2 คัดกรองนักเรียนแยกเป็น 4 กลุ่ม ได้ชัดเจน
ประกอบด้วย กลุ่มพิเศษ กลุ่มปกติเสี่ยง และกลุ่มมี
ปัญหา 
8.3 เก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลด้วยเครืองมือ 
และวิธีการท่ีเหมาะสม เช่นการเยี่ยมบ้านนักเรียน การ
สอบถาม การสัมภาษณ์ เป็นต้น 
8.4 จัดกิจกรรมสหรับเด็กกลุ่มต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม 
ดังนี้ 
  - กลุ่มพิเศษ ส่งเสริม สนับสนุน เสริม
ความสามารถ 
  - กลุ่มปกติจัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถตามปกติ 
  - กลุ่มเสี่ยง จัดกิจกรรมป้องกันปัญหา 
  - กลุมมมีปัญหาจัดกิจกรรมแก้ปัญหาและระบบส่งต่อ 
8.5 สรุป รายงานผลการดเนินงานระบบการดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 

- มีระบบการดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 

9) การประเมิน 
นักเรียนรายบุคคล 
ด้านร่างกาย จิตใจ 
สังคม สติปัญญา 
และความต้องการ 

9.1 มอบหมายให้ครูที่ปรึกษา หน้าที่ในการประเมิน
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
9.2 จัดทำเคร่ืองมือวัดและประเมินนักเรียนเป็น 
รายบุคคลที่ครอบคลุมทุกด้าน 
9.3 ครูที่ปรึกษาดำเนินการประเมินนักเรียนเป็น 
รายบุคคล 
9.4 จัดทระบบข้อมูลสารสนเทศรายงานผลการประเมิน
นักเรียนรายบุคคล 
 

- นักเรียนทุกคนได้รับการประเมิน 
อย่างรอบด้าน 

 
 



10 
2. การปลูกฝัง ตาราง 2 การดำเนินการตามมาตรการการปลูกฝังเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

การป้องกัน        แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
1) การสร้างจิตสำนึก
ความตระหนัก การรับรู้ 
และความเข้าใจ 
ด้านความปลอดภัย ให้แก่
ตนเอง ผู้อืน่ และสังคม 

1.1 สำรวจข้อมูลด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 
1.2 จัดลดับความรุนแรง เร่งด่วนของความปลอดภัย
สถานศึกษา 
1.3 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยการเพิ่ม
เนื้อหาด้านความปลอดภัย สถานศึกษาทีส่อดคล้องกับ
ความรุนแรงเร่งด่วน 
1.4 จัดทำคู่มือ/แนวทางว่าด้วยความปลอดใน
สถานศึกษา 
1.5 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านความปลอดภัย 
ของสถานศึกษา ให้แก่ ครู บุคลากร ทางการศึกษา  
และนักเรียน 
1.6 จัดทศูนย์บริการสื่อด้านความปลอดสถานศึกษาเพ่ือ
การศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 

- มีหลักสูตรความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

2) พัฒนาองค์ความรู้โดย
การจัดกิจกรรมสร้างความรู้ 
ความเข้า ใจ พัฒนาองค์ความรู้ 
เกี่ยวกับความปลอดภัย  
ให้แก่ นักเรียน ครู บุคล 
ทางการศึกษา และ 
ผู้ปกครอง 

2.1 ประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษา ช้ีแจงแนวทาง 
เกี่ยวกับความปลอดภัยสถานศึกษา 
2.2 จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความ
ปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ 
2.3 การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้
ความรู้แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
2.4 จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเรื่องความ 
ปลอดภัยสถานศึกษาผ่าน กิจกรรม Classroom 
Meeting ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 

- มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ 
ความ เข้าใจ ด้านความปลอดภัย
สถานศึกษา ให้ นักเรียน ครู บุคลากร 
ทางการศึกษา และผู้ปกครอง 

3) การจัดกิจกรรมสร้าง
เจตคติที่ดี การมีจิต
บริการ ทักษะ 
ประสบการณ์ และ 
สมรรถนะ ด้านความ
ปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน 
ครู และบุคลากร 
ทางการศึกษา 

3.1 จัดเวทีประชาธิปไตยในสถานศึกษา นักเรียนได้มี
โอกาสแลกเปลี่ยนมุมมอง และข้อเสนอแนะต่าง ๆ 
32 จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ์ การลงมือ
ปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับเนินกับชีวิตประจำวันา เช่น การ
ปฐมพยาบาเบื้องต้น ให้กับนักเรียน ครู และบุคลากร ทาง
การศึกษา 
3.3 จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความปลอดภัยสถานศึกษา
ในกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
3.4 สรรหาต้นแบบผู้จัดกิจกรรม และการจัดกิจกรรม
เสริมทักษะที่เป็นเลิศ 

- มีกิจกรรมเสริมทักษะ ประสบการณ์และ 
สมรรถนะด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
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3. การปราบปราม ตาราง 3 การดำเนินการตามมาตรการการปราบปรามเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
1) การจัดการแก้ไขปัญหา
กรณีเกิดเหตุความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

1.1 กำหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการหรือระงับ 
เหตุการณ์ช่วยเหลือเมื่อเกิดเหตุในสถานศึกษา และ
สร้างการรับรู้ร่วมกันทุกส่วน 
1.2 จัดตั้งคณะทงานเคลื่อนที่เร็วRoving( 
Team) ที่สามารถเข้าระงบเหตุไดอ้ย่างทั 
เหตุการณ์ 
1.3 เตรียมบุคลากรและเครื่องมอื วัสดุ อุปกรณ์ ที่
พร้อมรับสถานการณ์ 
1.4 ติดตั้งระบบเตือนภัย เช่น กล้องวงจรปิด 
สามารถตรวจสอบข้อเท็จจริงได้ 
1.5. ซ้อมระงับเหตุอย่างต่อเนื่อง เช่น ดับเพลิง การ
ซ้อมหนีไฟการปฐมพยาบาลเบื้องต้น เป็นต้น 
1.6. ประสานงานเครือข่ายการมีส่วนร่วมให้ความ
ช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
1.7 ส่งต่อผู้ประสบเหตุเพื่อให้ ได้รับการช่วยเหลือ 
ที่มีประสิทธิภาพ 
1.8 กำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 

- มีระบบการแก้ปัญหาด้านความ 
ปลอดภัยสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2) การช่วยเหลือ 
เยียวยาฟื้นฟูจิตใจ 
บุคคลผู้ประสบเหตุ
ความไม่ปลอดภัย 

2.1 จัดทำข้อมูลบุคคลและหน่วยงานในพื้นท่ีของ
สถานศึกษาท่ีสามารถติดต่อประสาน และให้การ
ช่วยเหลือเยียวยา ฟื้นฟู จิตใจ ที่รวดเร็วและ 
ทันท่วงที 
2.2 จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา ฟืนฟู และให้
คำปรึกษา โดยการมีส่วนร่วมของเครือข่าย ต่างๆ 
2.3 กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการช่วยเหลือที่เหมาะสม 
2.4 ประสานเครือข่ายการมีส่วนร่วมหน่วายงาน 
องค์กร  เพื่อให้การช่วยเหลือเยยีวยา ฟื้นฟ ู
2.5 จัดระบบประกันภัยรายบุคคลหรือรายกลุ่ม ที่สามารถ
ให้การคุ้มครองสหรับครูา และบุคลาทางการศึกษาและ
นักเรียน 
2.6 สร้างขวัญกำลังใจ โดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่าง
สม่ำเสมอ 

- มีระบบการช่วยเหลือ เยียวยา 
ฟ้ืนฟู จิตใจผู้ประสบเหตุความไม่ 
ปลอดภัย 
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การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
3) ดำเนินการตาม 
ขั้นตอนของกฎหมาย 

3.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการด้านกฎหมาย 
ให้ผู้ประสบเหตุได้รับความคุ้มครองตามที่กำหนด 
3.2 รายงานเหตุการณ์ ต่อผู้บังคับบัญชาตาม 
หน่วยงานต้นสังกัด 
3.3 ดำเนินคดี จำแนกประเภทของเหตุที่เกิด ติดต่อ
ประสานงานผู้ปกครอง เพ่ือดเนินการหรือดำเนินการแทน 
ผู้ปกครองให้การคุ้มครองนักเรียนให้อยู่ใน 
ความปลอดภัย 

- มีระบบการแก้ปัญหาด้านความ 
ปลอดภัยสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
4. ภัยสถานศึกษา แบ่งเป็น 5 กลุ่ม ได้แก่ 

1) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) และภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
การล่วงละเมิดทางเพศ/การทะเลาะวิวาท/การชุมชุมประท้วงและจลาจล/การก่อวินาศกรรม/การระเบิด/สารเคมีและ  
วัตถุอันตรายทให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ/การล่อลวง ลักพาตัว/การถูกปล่อยปละละเลยทอดท้ิง/การคุกคามทางเพศ  
การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง/ภัยจากยานพาหนะ/ภัยจาก 
การจัดกิจกรรม/ภัยจากเครื่องมืออุปกรณ์ 
3) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ภาวะจิตเวช/ติดเกม/ยาเสพติด/ 
ภัยไซเบอร์/การพนัน 

4) ภัยที่เกิดจากโรคระบาด (Epidemic) โรคอุบัติใหม่/มลภาวะเป็นพิษ/โรคระบาดในสัตว์/ภาวะ 
ทุพโภชนาการ/การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

5) ภัยที่เกิดจากจากอุบัติภัยหรือภัยธรรมชาติ (Natura disaster) อัคคีภัย/วาตภัย/อุทกภัย/ธรณี 
พิบัติภัย/และภาวะโลกร้อน(ฮีสโสตก) 
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ตาราง 4 การดำเนนิการตามมาตรการการป้องกันภัยสถานศึกษา  

กลุ่มภัยสถานศึกษา ประเภท แนวปฏิบัติของสถานศึกษา ผู้รับผิดชอบ 

1. ภัยที่เกิดจากการใช้ความ
รุนแรงของมนุษย์ (Violence)  
และภัยท่ีเกิดจากการถูก 
ละเมิดสิทธิ ์(Right)  

1.1 การลวงละเมิดทางเพศ 1. สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่ที่เป็นจุดเสี่ยง                            
2. เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียนและพัฒนาพื้นที่เสี่ยงให้ปลอดภัย               
3. สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน                           
4. จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติทั้งในสถานศึกษาและ
ชุมชน                                                                    
5. จัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณตนเอง                           
6. จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน                                       
7.  ฝึกทักษะการปฏิเสธและการเอาตัวรอดในสถานการณ์ ต่าง ๆ                           
8. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ                                   
9. แต่งตั้งคณะทำงานให้ความชว่ยเหลือเร่งด่วนความที่สมมารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์                                                                  
10. แต่งตั้งคณะทำงานด้านกฎหมายเพื่อให้ความช่วยเหลือ                             
11. ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งต่อท่ีเหมาะสม 

คณะครูทุกท่าน 

1.2 การทะเลาะวิวาท 1) จัดทำระเบียบในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศ                                       
2) ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจการปฏิบัติตนตามระเบียบ                                       
3) เฝ้าระวงั สังเกตพฤติกรรมทั้งในระดบัชัน้เรียน สถานศึกษา และชุมชน   
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังในสถานศึกษา และชุมชน                               
5) จัดระบบสื่อสาร เพื่อติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง                  
6) ให้ความรู้เรื่องการอยู่ร่วมกันในสังคม และผลจากการทะเลาะวิวาท   
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม                                 
8) จัดเวทีกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่าง
เหมาะสม                                                                           
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกลไกเกลี่ย
ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 

คณะครูทุกท่าน 
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  1.3 การทำร้ายตนเองและ 
 การฆ่าตัวตาย 

1) จัดให้มีระบบดูแลช่วยเหลืออย่างมีประสิทธิภาพ มอบหมายครูที่ปรึกษา  
สังเกตพฤติกรรมนักเรียนเป็นรายบุคคล                                                    
2) จัดทำระบบเครือข่ายระหว่างผูป้กครองชุมชน สถานศึกษา เพื่อสื่อสารและ
สานสัมพันธ์ร่วมมือกันแก้ไขปัญหาพฤติกรรมนักเรียน                             
3) จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เกิดความรัก ความสามัคคี อาทรช่วยเหลือซึ่งกันและ
กัน              4) จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ                                         
5) ประสานความร่วมมือกับผู้เช่ียวชาญให้คำปรึกสม่ำเสมอ                      
6) ประสานพ่อแม่ ผู้ปกครองทันทีเมื่อเกิดปัญหาปัญหาเฉพาะหน้าด้วย
วิธีการต่าง ๆ 

คณะครูทุกท่าน 

 1.4 การกลั่นแกล้งรังแก 1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยงทั้งกลุ่มผู้กระทำและผู้ถูกกระทำ 
2) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้น ระดับสถานศึกษา 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อติดตามพฤติกรรมนักเรียนต่อเนื่อง 
5) ให้ความรู้เรื่องการอยู่ร่วมกันในสังคม และผลจากการกลั่นแกล้งรังแก 
6) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ทำร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อระงับเหตุ ทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
9) ดำเนินการตามระเบียบข้อตกลง โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตาม
มาตรการจากเบาไปหาหนัก 
10) ติดตาม เยี่ยมเยือน ให้กำลังใจผู้ถูกกระทำ และสร้างความเข้าใจกับ
ผู้กระทำ 

คณะครูทุกท่าน 
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 1.5 การชุมนุมประท้วง 
และการจลาจล 

1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤตินักเรียนทั้งในสถานศึกษา 
และชุมชน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบสิทธิกฎหมายและหน้าที่พลเมือง 
6) สร้างองค์ความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดการชุมนุมประท้วงและการ
จลาจล 
7) จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์อย่างสม่ำเสมอ 
8) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครองและชุมชนในโอกาส
ที่เหมาะสม 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมสี่วนร่วมเพื่อร่วม 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนน้การไกล่เกลี่ยและประนปีระนอมตาม
มาตรการจากเบาไปหาหนัก 

คณะครูทุกท่าน 

1.6 การก่อวินาศกรรม 1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) เฝ้าระวังสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติของนักเรียนทั้งใน
สถานศึกษาและชุมชน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมายและหน้าที่พลเมือง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกดิจากการก่อวินาศกรรม 
7) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่
เหมาะสม 
8) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 

คณะครูทุกท่าน 
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  9) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนน้การไกล่เกลี่ย ประนีประนอมตาม
มาตรการจากเบาไปหาหนัก 

 

1.7 การระเบิด 1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) สำรวจข้อมูลแหล่งที่มาของวัตถุประกอบระเบิด 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทัง้ในสถานศึกษา และชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อติดตามพฤติกรรมนักเรียน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการระเบิด 
6) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่
เหมาะสม 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วม 
10) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนน้การไกล่เกลี่ย ประนีประนอมตาม
มาตรการจากเบาไปหาหนัก 

คณะครูทุกท่าน 

1.8 สารเคมีและวัตถุ 
อันตรายทำให้เกิดมลภาวะ
เป็นพิษ 

1) จัดทำมาตรการและแนวปฏิบัติในการดำเนินการเลิก การใช้สารเคมีและ 
วัตถุอันตราย 
2) จัดเก็บสารเคมีและวัตถุอันตรายในสถานท่ีให้มิดชิด 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังการใช้สารเคมีและวัตถุอันตรายทั้งใน
สถานศึกษาและชุมชน 
4) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากสารเคมีและวัตถุอันตราย 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ 
ดำเนินชีวิต 
6) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานที่จริง
ในพ้ืนที่ 
7) ติดต่อประสานงานภาคีเครือขา่ยการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมกันแก้ปัญหา 
8) ดำเนินการตามมาตรการและข้อตกลงที่กำหนดร่วมกัน 

คณะครูทุกท่าน 
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 1.9 การล่อลวง ลักพาตัว 1) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาแ 
2) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมใกล้ชิด และ
บุคคลภายนอก 
3) จัดท าข้อมูลช่องทางขอความช่วยเหลือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ใน
สถานศึกษาและชุมชน 
4) การจัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง 
5) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติอย่างรอบด้าน 
6) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอด และการขอความ 
ช่วยเหลือในสถานการณ์ต่าง ๆ 
7) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ 
ได้ทันเหตุการณ์ 
8) แต่งตั้งคณะทำงานด้านกฎหมายเพื่อให้ความช่วยเหลือ 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 

คณะครูทุกท่าน 

1.10 การถูกปล่อยปละ 
ละเลย 

1) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
2) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมใกล้ชิด และ
บุคคลภายนอก 
3) จัดทำข้อมูลช่องทางขอความช่วยเหลือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในสถานศึกษา
และชุมชน 
4) การจัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นตนเอง 
5) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติอย่างรอบด้าน 
6) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอด และการขอความช่วยเหลือในสถานการณ์ต่าง 
ๆ 
7) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้
ทันเหตุการณ์ 
8) แต่งตั้งคณะท งานด้านกฎหมายเพื่อให้ความช่วยเหลือ 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
10) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

คณะครูทุกท่าน 
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 1.11 การคุกคามทางเพศ  1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

 2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียนพัฒนาพื้นที่เสี่ยงให้ปลอดภัย 
 3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษา 
 4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียนทั้งใน    
 สถานศึกษาและชุมชน 
 5) การจัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นตนเอง 
 6) จดักิจกรรมพัฒนาทักษะชวีิตอย่างรอบด้าน 
 7) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอด และการขอความช่วยเหลือในสถานการณ์ 
 ต่าง ๆ 
 8) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้  
 ทันเหตุการณ์ 
 9) แต่งตั้งคณะทำงานด้านกฎหมายเพื่อให้ความช่วยเหลือ 
 10) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
 11) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอยสม่ำเสมอ 

คณะครูทุกท่าน 

1.12 การไม่ได้รับความ 
เป็นธรรมจากสังคม 

 1) สำรวจข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
 2) วิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องกความขาดแคลนของของนักเรียนรายบุคคล 
 3) จัดทำแผนให้ความช่วยเหลือนักเรียนตามความขาดแคลน 
 4) สรา้งภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อประสานช่วยเหลือ 
 5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสิทธิ หน้าที่และความรับผิดชอบต่อสังคม 
 6) บริการให้คำปรึกษาสาหรับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
 7) จัดกิจกรรมส่งเริมการสร้างจิตสำนึกในความเสมอภาคเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกัน      
 8) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วนทีสามารถให้ความช่วยเหลือ     
 ได้ทันเหตุการณ์ 
 9) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
10) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

คณะครูทุกท่าน 
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2. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
(Accident) 

2.1 ภัยธรรมชาติ 
(แผ่นดินไหว นำ้ท่วม สึนามิ 
ไฟป่า แผ่นดินถล่ม ฯ) 

1) สำรวจข้อมูลความเสี่ยงท่ีเกิดจากภัยธรรมชาต ิ
2) จัดทำแผนป้องกันภัยทางธรรมชาติ 
3) จัดตรียมวัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือในการป้องกันภัยธรรมชาติ 
4) ซักซ้อมการเผชิญเหตุภัยธรรมชาติ 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงปัญหาและผลกระทบทีเกิดจากภัยธรรมชาติ
รูปแบบต่าง ๆ 
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเผชิญปญัหาภัยธรรมชาติ 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
8) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ทีสามารถให้ความช่วยเหลือ 
ได้ทันเหตุการณ์ 
9) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อใหค้วามช่วยเหลือและ
แก้ปัญหา 
10) ประสานงานหน่วยงาน องค์กร เพื่อให้ความช่วย เยียวยา และฟ้ืนฟูจิตใจ 

คณะครูทุกท่าน 

2.2 ภัยจากอาคารเรียน 
สิ่งก่อสร้าง 

1) สำรวจสภาพของอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งก่อสร้าง 
2) ติดป้ายสัญลักษณ์ในอาคาร หรือพื้นที่ที่มีความเสี่ยง 
3) ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนหลีกเลี่ยงการเข้าพื้นที่เสี่ยงอย่างต่อเนื่อง 
4) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงหลักการสร้างความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต 
5) ฝึกทักษะการสังเกตและหลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง 
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเอาตัวรอด เมื่อประสบภัยจากอาคารเรียนและ
สิ่งก่อสร้าง 
7) สร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมและดำเนินการช่วยเหลือและแก้ปัญหา 
ที่มีประสิทธิภาพ 
8) ประสานงานหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน เพื่อให้ความช่วยเหลือ 

คณะครูทุกท่าน 
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 2.3 ภัยจากยานพาหนะ 1) สำรวจข้อมูลยานพาหนะในสถานศึกษา 

2) จัดระบบสัญจรในสถานศึกษาสำหรับยานพาหนะประต่าง ๆ และการเดินเท้า 
3) จัดทำแผนให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยจากยานพหนะ 
4) จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เพื่อการช่วยเหลือ 
5) ส่งเสริมสนับสนุนการทำประกันภัย ประกันอุบัติเหตุ 
6) จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการใช้รถ ใช้ถนน และเครื่องหมายจราจร 
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฐมพยาบาลเบื้องต้นเมื่อประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติตามกฎจราจร 
9) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ 
ได้ทันเหตุการณ์ 
10) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมให้ความช่วยเหลือ
และแก้ปัญหา 
11) ประสานงานหน่วยงาน องค์กร เพื่อให้ความช่วยเหลือ เยียวยา และ 
ฟ้ืนฟูจิตใจ 

คณะครูทุกท่าน 

2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม 1) แต่งตั้งคณะท งานประเมินความเสี่ยงในการจัดต่าง ๆ 
2) จัดแยกกิจกรรมตามระดับความเสี่ยง 
3) เสนอแนะแนวทางในการป้องกันความเสี่ยงในกิจกรรต่าง ๆ 
4) สร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้ปลอดภัย 
5) ฝึกทักษะการเลือกปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับตนเอง 
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการให้ความช่วยเหลือเมื่อประสบภัยจากการปฏิบัติ
กิจกรรม 
7) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ 
ได้ทันเหตุการณ์ 
8) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมให้ความช่วยเหลือและ
แก้ปัญหา 
9) ดำเนินการส่งต่อเพื่อการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

คณะครูทุกท่าน 
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 2.5 ภัยจากเครื่องมือ 
อุปกรณ์ 

1) สำรวจข้อมูลเครื่องมือ อุปกรณ์จัดแยกส่วนท่ีชำรุด และส่วนที่ใช้งานได้ 
2) จัดทำคู่มือการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ให้ปลอดภัย 
3) ด เนินการซ่อมแซม บำรุงรักษาและการจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ให้เป็น
ระบบ 
4) จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ หลักการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ 
ให้ปลอดภัย 
5) ฝึกทักษะการใช้การบำรุงรักษา การจัดเก็บเครื่องมือและอุปกรณ์ 
6) จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในคุณค่าของเครื่องมือและอุปกรณ์ 
7) แต่งตั้งคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ 
ได้ทันเหตุการณ์ 
8) ประสานภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือให้ความความช่วยเหลือ 
9) ด าเนินการส่งต่อเพื่อการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

คณะครูทุกท่าน 

2.6 ภัยจากการเดินทาง 
ไป-กลับ ระหว่าง  
บ้าน และสถานศึกษา 

1) สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันกำหนดมาตรการรับ-ส่ง
นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน 
2) กำกับ ดูแลนักเรียนที่ใช้จักรยาน จักรยานยนต์ ให้ชิดทางซ้ายและ 
เป็นแถว 
3) จัดครูเวรประจำวันตรวจเช็คนักเรียนที่มีผู้ปกครองมารับ 
4) แนะนำการเดินแถวกลับบ้านและให้พี่ดูแลน้อง 
5) ทำกิจกรรมเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร 
6) จัดครูเวรและนักเรียนคอยรับ-ส่งนักเรียนที่ประตูเข้าออก 

คณะครูทุกท่าน 

2.7 ภัยจากการพานักเรียน 
ไปศึกษานอกสถานศึกษา 
และการพานักเรียนร่วม 
กิจกรรมสำคัญ 

1) ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย 
การพานักเรียน และนักศึกษา ไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด 
2) เตรียมการและวางแผนการดำเนินการอย่างชัดเจน 
3) จัดทำประวัตินักเรียนที่ร่วมเดินทาง 
4) จัดครูคอยควบคุมดูแลนักเรียนให้อยู่ในระเบียบวินัย 
5) จัดให้มีป้ายชื่อแสดงรายละเอียดนักเรียน/ป้ายบอกชื่อขบวนรถ 

คณะครูทุกท่าน 
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   6) จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จาเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  

 7) ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน  
 8) หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้ง เจ้าหน้าที่ตรวจสภาพ    
 รถยนต์และตรวจประวัติคนขับ เพื่อความปลอดภัย  
 9) หลีกเลี่ยงกิจกรรมที่มีความเสี่ยงต่อการเกิด อันตราย  
 10) จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด  
 11) ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอย่าง ปลอดภัยทุกครั้ง  
 12) ตรวจดูความเหมาะสมของสถานที่ที่ปลอดภัย  
 13) ประสานงานเจ้าหน้าที่ด้านการรักษาความ ปลอดภัยท้องถนน  

 

 2.8 ภัยจากยานพาหนะ 
 รับ- ส่ง นักเรียน  

 1) ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย   
 ยานพาหนะรับ-ส่ง นักเรียน  
2) ตรวจสอบยานพาหนะให้มีความเหมาะสม ปลอดภัยต่อสภาพ 
การใช้งาน 
3) ตรวจสอบอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง เช่น ถังดับเพลิง ค้อน เป็นต้น ประจำ 
ยานพาหนะ 
4) ตรวจสอบประวัติคนขับ ความสามารถในการขับขี่ ใบอนุญาตการขับขี่ 
5) กำหนดให้มีพนักงานควบคุมเพื่อดูแลความปลอดภัยของผู้โดยสาร 
6) กำหนดแนวปฏิบตัิในการโดยสารด้วยความปลอดภัยแกน่ักเรียนและผู้จ้าง เช่น 
ห้ามห้อยโหน ปทนป่ายหยอกล้อขณะ รถยนต์เคลื่อนที่ 
7) ตรวจสอบจำนวนนักเรียนทุกครั้งที่มีการขึ้นและลงรถยนต์ 
8) จัดทำป้ายช่ือรถรับ-ส่งนักเรียนให้เห็นอย่างชัดเจน 
9) การประกันภัยโดยความสมัครใจสำหรับนักเรียน 

คณะครูทุกท่าน 
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 3. ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบ   
 ทางสภาวะทางกายและ  
 จิตใจ (Unhealthiness) 

 3.1 โรคทางจิตเวช 1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) ติดต่อประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อประเมินภาวะจิตใจ 
3) จัดหลักสูตรการเรียนการสอนพิเศษรายบุคคล 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมต่อเนื่อง 
6) จัดกิจกรรมส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกนัของนักเรียน 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการตระหนักรู้และเห็นคุณของตนเองและผู้อื่น 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนน้การไกล่ ประนีประนอม ตาม
มาตรการจากเบาไปหาหนัก 
12) ประสานการส่งต่อเพื่อให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

คณะครูทุกท่าน 

3.2 ติดเกม 1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) สำรวจข้อมูลพื้นที่แหล่งให้บริการร้านเกม 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้น และระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากก 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ 
8) จัดกิจกรรมเสริมหลักสตูรที่สนองต่อความสนใจนักเรียนอย่างหลากหลาย
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ปัญหาท้ังในสถานศึกษา 
และชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบข้อตกลงที่กำหนดไว้ร่วมกัน 
12) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

คณะครูทุกท่าน 
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 3.3 สารเสพติด 1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) วิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับ
สถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาแลพชุมชน 
5) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงโทษภัย และผลกระทบของการติดสารเสพติด 
7) จัดกิจกรรมต่อต้านสารเสพติดในวันสำคัญต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลเป็นประโยชน์ 
9) จัดกิจกรรมเสริมหลักสตูรที่สนองต่อความสนใจนักเรียนอย่างหลากหลาย 
10) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ในสถานศึกษาและชุมชน 
11) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
12) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนน้การไกล่ ประนีประนอมตาม
มาตรการจากเบาไปหาหนัก 
13) ประสานการส่งต่อเพื่อให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

คณะครูทุกท่าน 

3.4 ภัยไซเบอร์ 1) สำรวจข้อมูลการใช้งานระบบไซเบอร์ของนักเรียนรายบุคคล 
2) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นและระดับสถานศึกษา 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเน่ือง 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการใช้งานระบบไซเบอร์โดย
ขาดวิจารณญาณ 
6) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ 
7) จัดกิจกรรมเสริมหลักสตูรที่สนองต่อความสนใจนักเรียนอย่างหลากหลาย 
8) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ปัญหาสถานศึกษาและชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนรเพื่อร่วมแก้ปัญ 
10) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่กำหนด 
11) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนออย่างสม่ำเสมอ 

คณะครูทุกท่าน 
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 3.5 ภัยสื่อลามกอนาจาร 1) ควบคุมดูแลการนำข้อมูลข่าวสารและสื่อบันเทิง ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
เรื่องเพศ ไม่ให้เข้ามาเผยแพร่ในสถานศึกษา 
2) จัดทำหลักสูตรบูรณาการการสอนในเรื่องเพศศึกษา ศีลธรรม คุณธรรม 
จริยธรรมที่ดี และเหมาะสมในทางสังคมให้กับนักเรียน 
3) จัดกิจกรรมและเสริมสร้างค่านิยม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ที่ดีงาม
ให้กับนักเรียนเพ่ือการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
4) ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่และผู้ที่เกี่ยวข้อง ตรวจตรา 
ควบคุมดูแลตามแหล่งจำหน่ายและเผยแพร่ 
5) ดำเนินการตรวจค้นยึดสิ่งของและลงโทษ หากพบนักเรียนนำสื่อลามกอนาจาร
เข้ามา สถานศึกษา ติดต่อประสานงานผู้ปกครอง เพื่อหาแนวทางแก้ไข
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
6) มอบครูที่ปรึกษา ติดตามและเฝ้าระวัง ภายหลังดำเนินการ แก้ไขแล้ว  
เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาในระยะต่อไปมิให้เกิดขึ้น 

คณะครูทุกท่าน 

3.6 การพนัน 1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) สำรวจพื้นที่ท่ีเป็นแหล่งการพนัน 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกันทั้งใระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการพนัน 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิดวเิคราะห์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน 
8) กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองต่อความสนใจของอย่างหลากหลาย 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ปัญหาในสถานศึกษาและ
ชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่กำหนดไว้ 
12) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

คณะครูทุกท่าน 
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กลุ่มภัยสถานศึกษา ประเภท แนวปฏิบัติของสถานศึกษา ผู้รับผิดชอบ 
4. ภัยท่ีเกิดจากโรคระบาด 
(Epidemic) 

4.1 โรคอุบัติใหม่ 1) สำรวจข้อมูลด้านสุขภาพของนักเรียนรายบุคคลใกล้ชิด 
2) จัดท าแผนการป้องกันโรคอุบัติใหม่ตามมาตรการที่กฎหมายกำหนด 
3) บริการวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันโรคอุบัติใหม่ 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาแ 
5) จัดระบบสื่อสารเพื่อติดตามข้อมูลด้านสุขภาพอย่างต่อเนื่อง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคอุบัติใหม่ 
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฏิบัติตน เพ่ือความปลอดภจากโรคอุบัติใหม่ 
8) จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อและสังคม 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ปัญหาในสถานศึกษาและ
ชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามมาตรการที่กฎหมายกำหนด 
12) ประสานการส่งต่อเพื่อให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

คณะครูทุกท่าน 

4.2 มลภาวะเป็นพิษ 1) สำรวจข้อมูลพื้นที่ที่เกิดมลภาวะเป็นพิษในและชุมชน 
2) จัดทำป้ายสัญลักษณ์แสดงพืน้ที่มลภาวะเป็น 
3) จัดทำแผนในการแก้ปัญหาและลดมลภาวะเป็นพิษ 
4) กำหนดข้อตกลงในการปฏิบัติร่วมกัน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสาเหตุและผลกระทบที่เกิดจากมลภาวะเป็นพิษ 
6) จัดกิจกรรมที่ส่งเสรมิการแก้ปัญหาและการลดมลเป็นพิษ 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกในการลดมร่วมกับชุมชน 
8) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อหาทางแก้ปัญหาและลดมลภาวะเป็นพิษทั้งในสถานศึกษา
และชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
10) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่กำหนด 
11) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

คณะครูทุกท่าน 



  27 

 

กลุ่มภัยสถานศึกษา ประเภท แนวปฏิบัติของสถานศึกษา ผู้รับผิดชอบ 

 4.3 โรคระบาดในสัตว์ 1) สำรวจข้อมูลสัตว์เลี้ยงของนักเรียนรายคน 
2) จัดทำแผนในการป้องกันโรคระบาดในสัตว์ 
3) บริการวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันโรคระบาดในสัตว์ 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบการสื่อสารเพื่อติดตามข้อมูลสัตว์เลี้ยงอย่างต่อเนื่อง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคระบาดในสัตว์ 
7) จัดกจิกรรมฝึกทักษะการปฏิบัติตน เพื่อความปลอดภัยจากโรคระบาด
ในสัตว์ 
8) จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
9) แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ปัญหาทั้งในสถานศึกษา
และชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามมาตรการที่กฎหมายกำหนด 
12) ประสานการส่งต่อเพื่อให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

 

4.4 ภาวะทุกขโภชนาการ  1) การสำรวจและจัดกลุ่มนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มท่ีมีภาวะ 
 ทุกขโภชนาการ  
 2) เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ชุมชน และ 
 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
 3) จัดทาสื่อประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่ผู้ปกครอง  
4) จัดทาฐานข้อมูลเพื่อตรวจสอบพัฒนาการและความก้าวหน้าในการ 
 ลดภาวะทุขโภชนาการ  
 5) จัดหาอุปกรณ์กีฬาให้เพียงพอ  
 6) การดูแลอาหารกลางวันและอาหารเสริมที่ถูกต้องตามหลัก  
 โภชนาการ  
 7) จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่นักเรียน  
 8) จัดกิจกรรมออกกาลังกาย และวิธีการรักษาสุขภาพให้กับนักเรียน  
 9) การบูรณาการความรู้ด้านโภชนาการในการจัดการเรียนการสอน  

คณะครูทุกท่าน 
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10) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ 
11) แต่งตั้งคณะทางานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
12) แต่งตั้งคณะทางานกองทุนอาหารกลางวันสาหรับนักเรียนที่มีปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ 
13) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งต่อที่เหมาะสม  

4.5 โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019  

1) สื่อสารประชาสัมพันธ์แก่ครู บุคลากร และนักเรียนในสถานศึกษาให้มี
ความรู้ความเข้าใจ เบื้องต้นเกี่ยวกับโรคโควิด-19 การล้างมือ การสวม
หน้ากาก การรักษาระยะห่างระหว่างบุคคล การทำความสะอาด  
2) มีแผนงาน โครงการ และกิจกรรมรองรับนโยบายและแนวทางการ
ป้องกันโรคโควิด-19 ของ สถานศึกษา  
3) จัดตั้งจุดคัดกรอง ทางเข้า-ออก วัดไข้ครู บุคลากร และนักเรียน ผู้มา
ติดต่อราชการก่อนเข้า สถานศึกษาทุกครั้ง  
4) ตรวจสอบข้อมูลนักเรียนและผู้ปกครอง ขอความร่วมมือให้ประวัติ
หากมีความเสี่ยง ให้กักตัว หรือหากมีอาการไข้ไม่สบายต้องหยุดเรียน
ทันที  
5) ผู้ที่มีไข้และไม่สวมหน้ากากไม่อนุญาตให้เข้ามาภายในโรงเรียน  
6) จัดโต๊ะนักเรียน โต๊ะนั่งรับประทานอาหาร การยืนเข้าแถวหน้าเสาธง
ให้เว้นระยะห่าง และงดกิจกรรมที่ทาให้เกิดการแออัด  
7) จัดเขตพ้ืนที่การดูแลความสะอาดเรียบร้อยภายในบริเวณสถานศึกษา 
และทาความสะอาด ห้องน้า โรงอาหารทุกวัน  
8) เมื่อตรวจพบผู้เข้าข่ายติดเชื้อ ให้ส่งต่อโรงพยาบาลใกล้เคียงท่ี
ประสานปฏิบัติไว้แล้ว และทำความสะอาดโรงเรียนทันที  

คณะครูทุกท่าน  
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5.) ภัยท่ีเกิดจากอุบัติภัย
หรือภัยธรรมชาติ 
(Natural Disaster) 

5.1 อัคคีภัย  1) แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณ์อย่างสม่ำเสมอ   
 2) ให้ความรู้และจัดทำแผนซักซ้อมนักเรียน เกี่ยวกับการดับไฟ หนีไฟ  
 3) จัดให้มีเจ้าหน้าที่อยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ อย่างเคร่งครัด  
 4) จัดทำป้ายแหล่งข้อมูลแจ้งเหตุฉุกเฉิน  
 5) วางแผนรับสถานการณ์ไว้ล่วงหน้า  
 6) จัดทำแหล่งข้อมูลที่สามารถติดต่อขอความช่วยเหลือไว้ล่วงหน้า  
 7) ถ้าเกิดเหตุอัคคีภัยรายงานต้นสังกัดทันที  
 8) ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆอย่างสม่ำเสมอ  
 9) ตัดแต่งก่ิงไม้ที่อยู่ใกล้อาคาร  
 10) จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จาเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  

คณะครูทุกท่าน 

5.2 วาตภัย 1) ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
2) จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
3) ตรวจสอบสภาพอาคารต่างๆอย่างสม่ำเสมอ  
4) ตัดแต่งกิ่งไม้ที่อยู่ใกล้อาคาร  
5) ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
6) จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จาเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
7) จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถต่อต่อขอความ
ช่วยเหลือทันที 

คณะครูทุกท่าน 

5.3 อุทกภัย 1) ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
2) จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
3) ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ  
4) ตัดแต่งกิ่งไม้ที่อยู่ใกล้อาคาร  
5) ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
6) จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จาเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
7) จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถต่อต่อขอความ
ช่วยเหลือทันที 

คณะครูทุกท่าน 
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 5.4 ธรณีพิบัติภัย 1) ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
2) จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานที่ราชการ  
3) ตรวจสอบสภาพอาคารต่างๆอย่างสม่ำเสมอ  
4) ตัดแต่งกิ่งไม้ที่อยู่ใกล้อาคาร  
5) ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
6) จัดให้มีเวชภัณฑ์ที่จาเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
7) จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถต่อต่อขอความ
ช่วยเหลือทันที 

คณะครูทุกท่าน 

5.5 ภาวะโลกร้อน 
(ฮีทสโตรก) 

1) สื่อสารประชาสัมพันธ์แก่ครู บุคลากร และนักเรียนในสถานศึกษาให้มีความรู้
ความเข้าใจ เบ้ืองต้นเกี่ยวกับโรคลมแดด (ฮีทสโตรก)  
2) มีแผนงาน โครงการ และกิจกรรมรองรับนโยบายและแนวทางการป้องกัน
โรคลมแดด ของสถานศึกษา  
3) ตรวจสอบข้อมูลนักเรียนและผู้ปกครอง ขอความร่วมมือให้ประวัติส่วนตัว 
โรคประจาตัวหาก มีความเสี่ยงท่ีจะเป็นโรคลมแดด  
4) ขอความร่วมมือจากผู้ปกครองช่วยกวดขันดูแลบุตรหลานอย่างใกล้ชิด 
5) จัดเตรียมอุปกรณ์และเวชภัณฑ์ในการปฐม พยาบาล กรณีท่ีเกิดโรคลมแดด  
6) จัดทาแผนฉุกเฉินและการฝึกซ้อม โดยความร่วมมือกับ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
7) มอบครูประจาช้ัน ติดตามและเฝ้าระวัง ภายหลังดาเนินการแก้ไขแล้ว เพื่อ
เป็นการแก้ไข ปัญหาในระยะต่อไป 

คณะครูทุกท่าน 

5.6 ฝุ่นละออง PM 2.5  1) ทำความสะอาดห้องเรียน อุปกรณ์และเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น พัดลม   
 เครื่องปรับอากาศ แปรงลบ กระดาน หรืออ่ืน ๆ ที ่เป็นแหล่งสะสมฝุ่น  
 ให้สะอาดและจัดให้เป็นระเบียบ  
 2) จัดให้มีการระบายอากาศภายใน 
 ห้องเรียน เพื่อให้ผู้ที่อยู่ในห้องรู้สึกสบายตัว เช่น เปิดประตู หน้าต่างเพ่ือ 
 ถ่ายเทอากาศ เปิดพัดลมเพ่ือหมุนเวียนอากาศภายในห้อง  
 
 

คณะครูทุกท่าน 
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   3) จัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาเพ่ือป้องกันฝุ่นละออง เช่น จัด  
 ให้มีพ้ืนที่สีเขียว ทาความ สะอาดถนน ไม่จัดกิจกรรมที่ทาให้เกิดฝุ่น  
 4) สื่อสารประชาสัมพันธ์การปฏิบัติตัวเพ่ือป้องกันตนเองสำหรับ 
 บุคลากร นักเรียน ในรูปแบบ เสียงตามสาย บอร์ดประชาสัมพันธ์  
 5) จัดเตรียมแผนรองรับด้านการเรียนการสอนในช่วงสถานการณ์ 
 ฝุ่นละออง PM 2.5 อยู่ในระดับ ที่มีผลกระทบต่อนักเรียน  
 6) ให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับฝุ่นละออง PM 2.5 รวมถึงชี้แจง 
 มาตรการในการจัดการปัญหา ฝุ่นละออง PM 2.5  
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ส่วนที่ 3 การดาเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 

************************** 
1. ขั้นตอนการดาเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  
 การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา สามารถช่วยส่งเสริมความมั่นใจและความเชื่อมั่น ให้กับ นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อการ จัดการเรียนการ สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ ขับเคลื่อนมาตรการสถานศึกษาปลอดภัย มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างยั่งยืน โดยเน้นมาตรการ 3 ป (ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) และ 5 กลุ่มภัยในสถานศึกษา 
ดังนี้  
 D (Design) การออกแบบ  
 กำหนดนโยบาย แต่งตั้งคณะกรรมการดาเนินการประชุมสร้างการรับรู้ เพื่อความร่วมมือในการ ประเมินความ
เสี่ยงของโรงเรียน  
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทำหน้าที่กำหนดแนวทางการดาเนินงานเพื่อเสริมสร้างความ ปลอดภัยสถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุน กำกับ ติดตาม ดูแล 
แก้ไขปัญหา ให้การดำเนินงานเป็นไป อย่างมีประสิทธิภาพ สัดส่วนของ คณะกรรมการ ให้เป็นไปตามบริบทท่ีเหมาะสมของ
สถานศึกษานั้น ๆ ประกอบด้วย  
  1.1 ผู้บริหารสถานศึกษา  
  1.2 เครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และผู้ปกครอง  
  1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  1.4 รองผู้อานวยการสถานศึกษา/ผู้ที่ได้รับการมอบหมาย  
  1.5 คณะทำงานระดับสถานศึกษา (ครูที่ปรึกษา ครูประจำวิชา/ครู แนะแนว/ครูกลุ่มฯกิจการนักเรียน/ 
สภานักเรียน  
 2. การประเมินปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการ ร่วมกันวิเคราะห์และ ประเมิน
ปัจจัยเสี่ยงที่เกิดขึ้นที่จะส่งผลกระทบกับความไม่ปลอดภัยต่อผู้เกี่ยวข้อง ในสถานศึกษา และจัดลาดับ ความเสี่ยง เพ่ือเป็น
ข้อมูลสารสนเทศนำไปสู่การวางแผนบริหารจัดการ ความปลอดภัยสถานศึกษา  
 K (Knowledge) สร้างความตระหนักรู้  
 ให้ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ให้ครูและนักเรียนทราบทั่วกันถึงสภาพบริบทและ ปัจจัย เสี่ยงของ
โรงเรียน  เพื่อร่วมกันจัดทาแผนดาเนินการสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาสถานศึกษาดำเนินการ จัดทำแผนเสริมสร้าง
ปลอดภัยสถานศึกษา ตามมาตรการความ ปลอดภัย และบริบทของสถานศึกษา ที่ได้จากการประเมินความเสี่ยง การ
วิเคราะห์ และจัดลาดับ ความเสี่ยงของสถานศึกษา จากมาตรการ 3 ป ซึ่ง ประกอบด้วย การป้องกัน การปลูกฝัง และการ 
ปราบปราม และให้ครอบคลุมภัย 4 กลุ่ม คือ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ภัยที่เกิดจาก
อุบัติเหตุ (Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และภัยที่เกิดจาก ผลกระทบทางสุขภาวะทางกาย และจิตใจ 
(Unhealthiness) 
 E (Event design & integration) ออกแบบการเรียนรู้ และถ่ายทอดบูรณาการสู่การปฏิบัติ 
 ออกแบบกิจกรรมรณรงค์ ให้ความรู้ สร้างความตระหนัก เป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้งจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา ดำเนินการตามมาตรการความปลอดภัย 5 กลุ่มภัย จัดกิจกรรมตามบริบทโรงเรียน  
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บูรณาการผ่านกิจกรรมกลุ่มสาระ รายวิชา กิจกรรมพัฒนา ผู้เรียน และกิจกรรมอ่ืน ๆ ผู้บริหารให้โอกาสทุกกลุ่มมีส่วนร่วม
ในการให้ข้อมูล คำแนะนำ ให้โอกาส ร่วมทำ ร่วมแก้ไข ปัญหาและร่วมชื่นชมความสำเร็จในการสร้างความปลอดภัยใน 
สถานศึกษา โดยใช้มาตรการการป้องกันที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติ เพื่อนำไปสู่ความ 
ปลอดภัยตามเป้าประสงค์อย่าง ยั่งยืน 
 S (Sustainability) การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
วิเคราะห์ ติดตาม ประเมินผล ถอดบทเรียน เพื่อนาไปพัฒนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน โรงเรียนมีการนิเทศติดตาม
ภายในอย่างสม่ำเสมอ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเป็นทางการ ได้แก่ ผู้บริหาร หัวหน้าช่วงชั้น ครูประจำวิชา และครูที่
ปรึกษาเป็นผู้นิเทศ ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงาน ความปลอดภัยของสถานศึกษา สะท้อนผล
ปรับปรุง และพัฒนางานด้านความปลอดภัยในทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
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ส่วนที่ 4 

การกากับติดตามและประเมินผล 
************************* 

 สถานศึกษาดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการมี
ส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายตามแนวดาเนินการ มาตรการ แนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี้วัดใน การดำเนินการในทุกประเด็นมี
การจัดทำเครื่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดทำแผนการกำกับ ติดตาม 
และประเมินผลกำหนดปฏิทินดำเนินการ คัดเลือกกลุ่มบริหารงาน กลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือตัวบุคคล  ที่มีผลการ
ดำเนินการประสบผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์  ยกย่องเชิดชูเกียรติ สรุปรายงาน และเผยแพร่ผลการดำเนินงานอย่างเป็น
ระบบ โดยดาเนินการ ดังนี้ 
 1) แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม  และประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาโดยการมี 
ส่วนร่วมจากทุกภาคสวน 
 2) ศึกษาแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ และตัวชี้วัดการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 3) จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 4) กำหนดปฏิทินในการดาเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 5) จัดทำเครื ่องมือในการกากับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาที่ 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 6) ดำเนินการกากับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 7) สรุปผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ให้ข้อเสนอแนะประเด็นที่เป็นจุดเด่น จุดควรพัฒนา 
พร้อมแนวทางในการพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
 8) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในช่องทางที่หลากหลาย 
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คำสั่งโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
ที่ 303 / ๒๕๖6 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
--------------------- 

 เพื่อให้การบริหารความปลอดภัยของโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ  ในการ
ให้บริการและการแก้ไขปัญหา  บรรลุวัตถุประสงค์ตามโยบายความปลอดภัยในการเสริมสร้างความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 อาศัยอำนาจตามความอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2553 และมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  และโดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 17 ธนวาคม 2566 โรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์  
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ ประกอบด้วย  
 ๑. ที่ปรึกษา  
  ๑.๑ นายเหมพงศ์ ทวีกาญจน์   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
  ๑.๒ นางลัดดาวัลย์ อบทอง  ผู้อำนวยโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตำบลแป-ระ 
 มีหน้าที ่ให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ต่อการดาเนินงาน  
 ๒. คณะกรรมการ  
  ๒.๑ นายพนมไพร วงษ์คลองเขื่อน  ประธานกรรมการ  
  ๒.2 ว่าที่ร้อยตรีสิทธิ สุริยันยงค์  รองประธานกรรมการ  
  ๒.3 นางสาวจรัญญา รักรณรงค์  กรรมการ  
  ๒.4 นางนงนาถ แดวากม   กรรมการ  
  ๒.5 นางกาญจน์จุรี หมีดหรน  กรรมการ  
  ๒.6 นางชลิตา นวลออง   กรรมการ  
  2.7 นายสำเนาว์ บุบผัน   กรรมการและเลขานุการ  
 มีหน้าที่ เสริมสร้างความปลอดภัย จัดให้มีรูปแบบ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้เกิดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุขและได้รับการปกป้อง คุ้มครองความปลอดภัยทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ จัดให้มีกิจกรรม
เสริมสร้างทักษะให้นักเรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
 ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
    สั่ง ณ วันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖6  
 

            (นายพนมไพร วงษ์คลองเขื่อน) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
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แผนผังขั้นตอนการเผชิญเหตุและการคุ้มครองช่วยเหลือนักเรียน 

กรณีล่วงละเมิดทางเพศ 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุผ่านระบบ MOE Safety Center หรือช่องทางอ่ืน ๆ 
อ 

ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นประเมินปัญหา สถานการณ์ 
รายงานผู้บริหารสถานศึกษาทราบ 

ประสานการดำเนินงาน/จัดเก็บ รายงานข้อมูลผ่านระบบ ต่อเนื่องเป็นระยะจนกว่าจะยุติเคส 

แจ้งผู้ปกครอง/ผู้ดูแลนักเรียน 

รายงาน สพม.สงขลา สตูล 

สถานศึกษาตั้งคณะทำงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน ศูนย์ความปลอดภัยสถานศึกษา 

แจ้ง/ประสานส่งต่อทีมสหวิชาชีพ 

ให้การดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียน/คุ้มครอง/ติดตามเยี่ยม โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

กรณีเด็กนักเรียนมีความเสี่ยงต้องได้รับ
ความคุ้มครอง 

ให้ความคุ้มครองเด็กนักเรียนในขั้นต้นทันที 

กรณนีักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ 

ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ 
ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการ

สงเคราะห์ 
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ผอ. สพม. 
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ผอ. สพม.สงขลา สตูล 
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ผอ. สพม.สงขลา สตูล 
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ปฏิทินซักซ้อมแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยโรงเรียนท่าแพผดุงวิทย์ 
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คณะกรรมการจัดทำ 

 
  1. นายพนมไพร วงษ์คลองเขื่อน   ประธานกรรมการ 
  2. ว่าที่ร้อยตรีสิทธิ สุริยันยงค์   รองประธานกรรมการ 
  3. นางสาวจรัญญา รักรณรงค์   กรรมการ 
  4. นางนงนาถ แดวากม    กรรมการ 
  5. นางกาญจน์จุรี หมีดหรน   กรรมการ 
  6. นางชลิตา นวลออง    กรรมการ 
  7. นายปราโมทย์ มุกดา    กรรมการ 
  8. นางพรทิพย์ เอ่ียวเล็ก    กรรมการ 
  9. นายสายัณห์ เอี่ยวเล็ก    กรรมการ 
  10. นายอนันต์ มณีวิทย์    กรรมการ 
  11. นางฉารีฝ๊ะ มานะกล้า   กรรมการ 
  12. นางปิยนุช หลีเยาว ์    กรรมการ 
  13. นางสาวฐิติยา หมีนฉาด   กรรมการ 
  14. นายอัชอรี สุขสง่า    กรรมการ 
  15. นายวิรัช พิพัฒน์วรสกุล   กรรมการ 
  16. นางจารุวดี ขวัญศรีสุทธิ์   กรรมการ 
  17. นางสาวอังคณา วัชรเสรีกุล   กรรมการ 
  18. นายสุรศักดิ์ จันทจักษุ   กรรมการ 
  19. นายรอเซ็ด นารีเปน      กรรมการ 
  20. นางสาวปิยตา คูหามุข   กรรมการ 
  21. นางสาวสาลินี พรหมมาน   กรรมการ 
  22. นางปรียาพร แดหวามาลัย   กรรมการ 
  23. นางสาวสุนีรัตน์ สวุรรขำ   กรรมการ 
  24. นางสาวจุฑารัตน์ คงพูน   กรรมการ 
  25. นางพิลาสลักษณ์ ชุมละออง   กรรมการ 
  26. นางอธิตา ดินเตบ    กรรมการ 
  27. นางสาวซารีนา หมีนแดง   กรรมการ 
  28. นายมูฮัมหมัด นาราวัน   กรรมการ 
  39. นางนูรีมาลย์ นิยม    กรรมการ 
  30. ว่าที่ร้อยตรีเอกรัช กุลนิล   กรรมการ 
  31. นางฝารีด๊ะ นอมานี    กรรมการ 
  32. นายชนะ เดชไพบูลย์ศรี   กรรมการ 
  33. นางสาวอัสมา ใบหมาดปันจอ   กรรมการ 

34 นายฤทธิชัย/… 
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  34 นายฤทธิชัย สุขสะปาน   กรรมการ 
  35. นายสุรศักดิ์ สตันน๊อด   กรรมการ 
  36. นายอนุรักษ์ ละใบยูโส๊ะ   กรรมการ 
  37. นางชลธชิา รอเกตุ    กรรมการ 
  38. นายราวี วงแหวน    กรรมการ 
  39. นายธนกร มลิทอง    กรรมการ 
  40. นายสำเนาว์ บุบผัน    กรรมการและเลขานุการ 
  41. นางสาวอัสมา ใบหมาดปันจอ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  42. นางสาวกัญญาวีร์ คำสัมฤทธิ์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


